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Presentacion

El Ministerio de Educacién de la Provincia de Cérdoba pone a disposicion de la
comunidad educativa un conjunto de experiencias y aportes en relacién con la Ley de
Educacion Sexual Integral N°©26.150.

Este material surge de la lectura exhaustiva de un grupo de proyectos de Educacion
Sexual Integral presentados por las instituciones educativas de la Provincia de
Cordoba, en el marco de las Jornadas Provinciales “La ESI una cuestion institucional”.
Dichas jornadas se desarrollaron en toda la provincia durante el ano 2018-2019
coordinadas por el Programa Provincial de Educacion Sexual Integral - ESI-y los Equipo
Profesionales de Acompafamiento Educativo - EPAE -. Durante la misma las
instituciones reflexionaron sobre el estado de implementacion de la ESI, identificaron
obstaculos y fortalezas en relacion a la curricularizacion, al trabajo con las familias y la
comunidad,yenbaseaelloelaboraronun proyecto con propuestas superadoras.

Laley sancionada en 2006, es el resultado de un amplio consenso logrado sobre la base
del didlogo y del respeto fundado en el reconocimiento de valores y de los principios
basicos de los derechos de nifios, nifas, adolescentes y jévenes para acceder a una
formaciénintegral que aportaal ejerciciode ciudadania.

La escuela y todos los actores sociales hoy somos convocados a reflexionar sobre el
lugar de la sexualidad en las instituciones educativas, tematica que nos obliga a revisar
opiniones, creencias, mitos y prejuicios a la luz de conceptos, ideas y valores sobre la
sociedad que deseamos.

La Educacion Sexual Integral es un derecho de los estudiantes de todo el pais, que
asisten a las escuelas privadas o estatales, confesionales o laicas, de nivel inicial,
primario,secundarioy superior.

ElMinisterio de Educaciénde laprovincia,ocupado por lareal implementacionde la Ley
de Educaciéon Sexual Integral, viene realizando capacitaciones desde la creacion del
programa, en el afio 2009, y considera de suma importancia para acompanar el trabajo
de las escuelas poner a disposicion esta publicacién, con el objeto de aportar
actividadesy recursos que otras instituciones han utilizado y que podrian tomarse para
movilizar,cambiaroiniciar trabajosen lasescuelas que asilo consideren oportuno.

Las actividades compartidas tienen un valor orientativo al tender puentes entre la
sexualidad y la escuela, abriendo posibilidades para pensar tanto sobre los contenidos
de Educacién Sexual Integral, como sobre la vinculacion entre las escuelas y las familias
ylascomunidades.

El Programa Provincial de Educacién Sexual Integral elaboré en el periodo 2016-2017
uninformesobre el estado de situacionde laimplementaciéonde laESl enlaprovinciade
Cérdoba con el objetivo de contar con informacidn precisa que permitiera orientar la
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toma de decisiones en las dreas de gestién educativa. La informacién recogida en
lalectura de este informe ha sido un insumo importante para la elaboracién de la
presente publicacion.

Para la organizacion de la misma y a los fines de facilitar su lectura y uso, las
actividades seleccionadas se organizan en torno a criterios definidos
previamente:

1.InstitucionalizaciondelaESI:

Institucionalizacion de la propuesta/actividades. Equipos directivos involucrados
enla gestidn institucional de la ESI/ Inclusién en el PEI/PCI, articulacién con las
prioridades pedagdgicas/capacidades fundamentales, actores involucrados,
tiempos/espacios, capacitacion / Curricularizaciéon de la propuesta/actividades
en relacion a espacios curriculares y su articulacion con los lineamientos
curricularesde ESI.

2.Caracter integral de las propuestas. Enfoque y marco teérico acorde al
definidoenlaley26.150.

Actividadesrespecto al eje Respetar ladiversidad.
Actividadesrespecto al eje Reconocer la perspectivade género.
Actividadesrespecto al eje Ejercer nuestros derechos.
Actividadrespectoal eje Valorar laafectividad.
Actividadesrespecto al eje Cuidarel cuerpoylasalud.

3.Propuestas queinvolucranalasfamilias.

4.Propuestas que articulan con organizaciones de lacomunidad.

5.Propuestas que implican produccion de materiales de
difusion/socializacionde lo trabajado.

6.Estrategias paramonitorearyevaluarlotrabajadoenESI.

A continuacion presentamos actividades propuestas por escuelas de la
provincia de Cérdoba segun los criterios mencionados en la presentacion
deeste cuadernillo.

*Ministerio de Educacion, SPIyCE (2017): Estado de implementacion de la Educacion Sexual Integral en instituciones
educativas de la provincia de Cérdoba, 2016-2017, Fasciculo O Introductorio y Fasciculo 2 Nivel Primario, Ministerio de
Educacion, Cordoba.
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1- Institucionalizacion de la ESI:

¢Por qué esimportante que las acciones que las escuelas llevan adelante enrelaciénala
ESI tengan caracter institucional? Porque ese caracter hace posible que las acciones
estén articuladas en torno a un proyecto con un objetivo definido en base a un
diagnostico, conrespecto al cual se piensan actividades pedagogicas. En este sentido no
difiere de la planificacion de cualquier otro espacio de ensefianza por lo tanto deberia
de poder ajustarse alos mismos procesos. Asi se estaria atendiendo aunadelas puertas
deentradadelaESl, laquetiene quever conlaensenanza, pudiendo prever el desarrollo
curricular, la organizacion de la vida institucional y formas de actuar ante situaciones
que irrumpen en la escuela. Se posibilitaria generar ciertas condiciones institucionales
previas para que lareflexion sobre los propios posicionamientos -otra de las puertas de
entrada de la ESI- visibilice posibles resistencias. Esto permitird armar la red
institucional que posibilite el tratamiento de la ESI mas alla de las resistencias
identificadas, tanto como el acercamiento a las familias en este contexto.

La perspectiva institucional posibilita también visibilizar para todos/as la sinergia que
puede establecerse con otros dispositivos presentes en la escuela como los Acuerdos
Escolaresde Convivencia-AEC-olaarticulacién con SeNAF si fueranecesario, asicomo
el uso de recursos provenientes de otros Programas pero que en tanto trabajan desde
la promocién/prevencion inespecifica, coadyuvan en el mismo sentido (por ejemplo
material que formaparte de actividades que se incluyen en cuadernillos de Sedronar)

En este sentido, el Centro Educativo Javier Villafaiie de la ciudad de Cérdoba organiza
su proyecto de ESI en torno a una de las prioridades pedagogicas definidas por la
provincia: “Mejora en los aprendizajes a partir del desarrollo de capacidades
fundamentales en todos los campos del conocimiento” y priorizan la capacidad
fundamental “Oralidad, lecturay escritura con énfasis en alfabetizacion y comprension
lectora”.Mediante estos dos grandes organizadores deciden unaserie de aprendizajesa
promover, de tipo cognitivo, afectivoy del saber hacer, enrelacién a practicas concretas
vinculadas alavidaensociedad, querefierenaloscincoejesdela ESI’ Definen acuerdos
didacticos que sostienen el proyecto, entre los cuales es importante resaltar aquellos
que tienen que ver con organizar espacios de formacion en los diferentes campos
curriculares, en alusién al trabajo necesario sobre el posicionamiento personal en el
marco del derechoy laley. Consecuentemente disefian un instrumento de seguimiento
querelneevidencias paraevaluar el propio proyecto.

2Nos referimosalos ejes planteados en los documentos elaborados por el Programa Nacional y Provincial de ESI: Cuidado del cuerpo

y la salud, Ejercer nuestros derechos, Perspectiva de Género, Respetar la diversidad, Valorar la afectividad. Para ampliar las
conceptualizaciones de cada eje se puede consultar el material de lectura utilizado en las "Jornadas Provinciales: La ESI, una
cuestion Institucional" disponible en el siguiente link del Blog del Programa Provincial ESI:
https://programaesicordoba.blogspot.com/p/j.html
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Otra propuesta interesante es la que aporta la Escuela Gendarmeria Nacional, de
Jesus Maria. Proponen unaserie de actividades previas al desarrollo del proyecto,
queacontinuaciénofrecemosamodode ejemplo.

Andlisis retrospectivo sobre las practicas aulicas para realizar ajustes en el
proyecto institucional. De este andlisis surge que sélo se concreté en algunos
grados, con falta de continuidad y articulacién en otros, trabajo en areas
especialessinexplicitaciondesde la ESI.

Redefinicién del PCI incluyendo contenidos especificos de ESI en Ciencias
Naturales, Ciudadaniay Participacién e Identidad y Convivencia, atendiendoa
latransversalidad.

Acuerdo institucional para fortalecer el trabajo en ESI destinando una hora
semanal.

El Equipo Directivo en su rol de asesor consolida la iniciativa brindando
material bibliografico propuesto por el Programa Provincial de ESly convoca a
profesionales externos que colaborenenlaorientacionde lapropuesta.

Este trabajo previo, les permitié identificar los aspectos a fortalecer a nivel
institucional, entre los cuales mencionan: trabajo con las familias para abordar
resistencias detectadas y necesidad de fortalecer saberes en algunas docentes,
inclusion explicita de las areas especiales en el proyecto de ESI, fortalecer el Eje
Perspectivade género.

La escuela Juan Zorrilla de San Martin de la ciudad de Cérdoba se organiza para
institucionalizar la ESI a partir de un recorrido y trabajo previo con todos los y las
docentes para la revisidon del propio posicionamiento y el establecimiento de
acuerdos institucionales didacticos. Proponen diferentes titulos para el Proyecto
de ESI (semestral) y lo establecen por votacion. Transversalizany curricularizan la
propuestadefiniendo conantelacién frecuencias diferentes segunlas actividades.
Por ejemplo, diariamente proponen juegos durante los recreos que convoquenala
participacién igualitaria de nifos y nifas; semanalmente trabajan el eje Valorar la

Afectividad recuperando actividades de materiales elaborados por
Sedronar y un momento literario en biblioteca; y mensualmente, en
jornada extendida, proponen juegos variados para abordar diferentes
tematicas. Para cada una de estas actividades definen responsables y
espacios curriculares y escolares especificos (recreos, formacion, jornada
extendida, lengua y literatura, biblioteca) para el abordaje de los
lineamientos curriculares de ESI. Abarcan a todos los grados, pero segun la
actividad proponen diferentes agrupamientos. Arman equipos de trabajo
parala concrecién de las actividades propuestas y las socializan al resto de
losylasdocentes.
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La escuela Kennedy de la ciudad de Cérdoba comienza con una reunién de personal
pararevisar el estado de situacion de implementacion de la ESl y para realizar acuerdos
didacticos. Comoresultadode esareuniondefinenlos siguientes:

Planificar las propuestas de ESI para cada grado asegurando un abordaje
sistemdaticodelas mismas.

Disenardiferentes actividadesteniendoencuentalosejesde ESI.

Planificar una secuencia didactica que tenga en cuenta el eje "Perspectiva de
género”

Extender laparticipacion conalgunas propuestas paralafamilia.

Propiciar laparticipaciéonde otras instituciones de nuestro entorno.

Prever espaciosytiempos pararealizar cortes evaluativos.

Programar espacios paracomunicar algunas de las producciones de los alumnos.

W

sistematizacion a través de una grilla y se pone a disposicién de todo el personal
listados de sitios web conrecursosy materiales de consulta.

La Escuela Maria Eva Duarte de la ciudad de Cérdoba habilita espacios y tiempos
para la articulacion tanto con nivel inicial como con nivel secundario, trabajando
en torno a temas de interés comun segun los Eje de la ESI. Define un espacio
semanal de trabajointencional sobre ESI,ademas deintervenir ante episodios que
irrumpenenlavidaescolar.Realizaacuerdosinstitucionales sobre los “contenidos
no negociables para abordar la ESI” seleccionando por grados y ciclos contenidos
deloslineamientosde ESI.

La Escuela Rosario Vera Pefnaloza de Villa Allende logra fundamentar su
propuestainstitucional a través de una contextualizacién singular que les permite
disefar un proyecto situado. Resulta potente la articulacion establecida entre

AEC, Prioridades Pedagdgicas y ESI en torno al concepto de trayectorias
escolares, mirando laintegralidad de la educacién. Pensar y dejarse interpelar por
la realidad institucional, mirarse criticamente en funcion de las condiciones
institucionales previas a trabajar para lograr los objetivos en relacién a la
diversidad socio-cultural y las necesidades detectadas. A los fines de poder
visualizar como se traduce este diagnoéstico institucional en decisionesy practicas
concretas, se transcribe textualmente los siguientes parrafos de la
fundamentaciéndel PROYECTO: “YO soy, TU eres, TODOS somos”:

Los docentes que participaron de la Jornada Provincial “La ESI una cuestién
institucional” proponen untaller de sensibilizacion paratodo el personal focalizando en
el eje perspectivade géneroidentificado como el menos abordado hasta el momento.
Algunasdelasactividades propuestas eneste taller fueron:

Abordaje grupal de las siguientes preguntas: ; Qué posibilidades nos brinda abordar
en el aula el siguiente eje: Reconocer la Perspectiva de género? / ;Qué son los
estereotipos? Se evidencian en el cotidiano escolar? Dar ejemplos / ;Qué es la
discriminacién basada en el género? Se evidencia en algunas situaciones del
contextoescolar? Ejemplifiquen

Proyeccién de videos y lectura del texto que sintetiza el Eje Reconocer la
perspectivade género.

Completamiento por grados lasiguiente grilla.

La escuela primaria atenta a los lineamientos de la politica educativa de
nuestra provincia tiene como finalidad proporcionar una Educacion
integral y de calidad y para ello supone como intencionalidades
formativas garantizar el acceso de todos los estudiantes a los saberes
que posibilitenlacomprensiondel mundo; desarrollar lasubjetividad de
los sujetos: formar sujetos auténomos y ciudadanos responsables
contribuyendo de este modo al desarrollo de aquellas capacidades
necesarias para el ejercicio pleno de una ciudadania consciente de las
libertades, derechos y obligaciones y para la configuraciéon y
fortalecimiento de unasociedad democratica, justaysolidaria.
Eseneste marcoquelaESI se vuelve underechoinalienable que articula
aspectos bioldgicos, psicolégicos, sociales, afectivos y éticos. Atender a
la educacién sexual integral remite asi a laformacion integral, arménica
y permanentede lapersona.

Tal como lo expresa Sileoni (2009) la Educacién Sexual Integral es un
espacio sistematico de ensenanza - aprendizaje que promueve saberes
y habilidades para la toma de decisiones conscientes y criticas en
relacion con el cuidado del cuerpo, las relaciones interpersonales, el
ejerciciodelasexualidadylosderechos.

ESCUELA: GRADO:

ESPACIO CURRICULAR / CAMPO DE
FORMACION

PROPUESTA CURRICULAR LINEAMIENTOS CURRICULARES ESI | EJE/S ESI | TIEMPO

Luegodeesetaller,sesolicitalapresentacion por grados de propuestas de actividades a
equipo directivo. Crean un Google Drive institucional con una carpeta de ESI para
incorporar las planificaciones de ESI contemplando todos los ejes y las evidencias y
producciones de cada grado. Propone dos cortes evaluativos para evaluacién y




Poner en practica un Proyecto Institucional de Educacién Sexual
Integral, requiere advertir la sinergia entre éste, los AEC -como
dispositivo promotor de la Convivencia- las Prioridades pedagogicas -
con especial énfasis en el Buen clima Institucional para favorecer los
procesos de aprendizaje y de ensefianza- y la articulacién genuina que
garantice la continuidad de los procesos de desarrollo de los
estudiantes a través del aporte colectivo a la consolidacion de las
trayectorias escolares. De este modo se materializa que “la convivencia
y el aprendizaje forman parte de un mismo tronco comun: la formacion
integral” (Vaello Orts)

Todo esto lleva a cuestionarnos como Institucion escolar ;de qué
manera se visibiliza la Educacién Sexual Integral en nuestra escuela?
:Cémo estamos contribuyendo a hacer realidad el Derecho a una
educacion Integral? ;Qué condiciones Institucionales podemos generar
para asegurar sistematicamente la transmisiéon de conocimientos
pertinentes involucrados en la ESI, en funcién a la diversidad socio-
culturalylasnecesidades?

Ennuestro PEl puede leerse que “La mayoriade los alumnos pertenecen
a familias con altos indices de vulnerabilidad socio-econémica y con
riesgos en la infancia y adolescencia relacionados con el desarrollo
integral delas personasy dificultades en el logro de una mejor calidad de
vida”. Este aspecto se visibiliza en |a falta de estima o desubjetivacion
que viven los estudiantes producto de prejuicios propios o ajenos que
atentan contralaconstrucciéndevinculos positivosy de aprendizaje.
Alo anterior se suma la dificultad de los nifios en la comunicacion -para
escuchar, decir lo que se piensa, expresar los sentimientos y emociones-
o superar los miedos, asi como la burla a lo distinto y la falta de
tolerancia. Estos son algunos aspectos que nos interpelan sobre los
modos en que encaramos el trabajo sistematico de acompanamientoala
nifezensu proceso de crecimiento, desarrolloy aprendizaje, asicomoel
efecto Pigmalidonennuestravinculacioncon losestudiantes.
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El agrupamiento P.U. del departamento Minas conformado por los centros educativos:
Jerénimo Cortés de Guasapampa, Sargento Cabral de Los Ojos de Agua, Ledn Palliere
de Sierra de Paredes, Vicente Maldonado de Sauce de los Quevedos y José Ingenieros
de Rara Fortuna, acuerdan colectivamente trabajar integral y transversalmente la ESI
al identificar en su contexto sociocultural situaciones problematicas de vulneracion de
derechosy violencia de género. Ante ello se plantean la necesidad de brindar a los y las
estudiantes herramientas (habilidades - saberes) de autoproteccién y prevencion ante
posibles situaciones en contexto de vulneracién de derechos. El y la Directivo/a P.U.
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junto conlosy las docentes itinerantes de Educacion Fisicay Plastica trabajan con
lo y lass estudiantes del Primer y Segundo Ciclo Plurigrado y con las familias en
talleres de sensibilizacion. Este proceso es evaluado teniendo en cuenta el
resultado de las acciones implementadas y los cambios de actitud frente a
situaciones cotidianas que representan expresiones de la sexualidad en el sentido
integral como la manera de vincularse, el ejercicio de roles de género, actitudes
preventivas de situaciones no deseadas, valoracién hacia uno mismo y hacia los
demas, entreotras.

2- Cardcter integral de las propuestas. Enfoque y marco
tedrico acorde al definido en la Ley 26.150.

El informe que el Programa Provincial de Educacion Sexual Integral realizé en el
periodo 2016-2017 requirid la lectura del material que las escuelas habian
producido como resultado de la capacitaciéon masiva de las jornadas de formacion
institucional en ESI denominada “Es parte de la vida, es parte de la escuela”. Ese
informe puso luz, a partir del analisis estadistico de los datos, acerca de las
diferentes maneras que las escuelas estaban trabajando la ESI. Con respecto a
este criterio en particular, si bien la integralidad estaba considerada en un gran
nimero de escuelas, seguian predominando enfoques de tipo moralista y
biologicista por sobre la perspectiva integral. Es esa evaluacion del estado de
implementaciéndelaESI realizada por el Programa la que determinala necesidad
de seleccionar este criterio y visibilizar practicas educativas actuales que han
construidoenfoques de abordaje integrales, contemplandolos cincoejesde laESI.
La escuela Jonas Salk de Playa Grande arma un proyecto general comun
parainstitucionalizarlaESI juntoconlasescuelasrurales que conformanel
agrupamiento de PC y PU de la Formaciéon Docente Situada y cada
institucion luego selecciona actividades en funcién de la particularidad de
su contexto, trabajando en funcién de las capacidades fundamentales.
Abordan la integralidad de la ESI incluyendo todos los ejes en articulaciéon
con las efemérides. Para ese trabajo en torno a las efemérides seleccionan
actividades del Cuaderno de ESI para la Educacién Primaria, los
Cuadernos para el Aula pertinentes y las trabajan durante el mes de la
efeméride, estableciendo criterios de evaluacion para cada eje. Algunos
ejemplos de las efemérides que proponen trabajar son el 8 de marzo: Dia
Internacional de la Mujer y 2 de abril: Dia del Veterano y los Caidos en la
guerra de Malvinas para el eje perspectiva de géneros. Al Eje Cuidado del
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Cuerpo vy la Salud lo vinculan con el 7 de abril: Dia Mundial de la Salud. El 21 de
septiembre: Diadel Estudiantelo abordan desde el eje afectividad.

La escuela Doctor Mateo José Molina de La Falda se propone trabajar la ESI desde la
Literatura en un espacio denominado Agenda Literaria, con los y las estudiantes de
segundociclounavez por semana.

Sugierenparadichoespaciolos siguientes cuentos/novelas:

Elclub de los perfectos de Graciela Montes

Es un relato que favorece las relaciones en el grupo escolar; formas saludables de
vincularse con los otros. Respeto por las diferencias y toma de decisiones grupales o
individuales. Tensiones entre lapertenenciaaun grupoy laautonomiaindividual.
Toby de GracielaCabal

Es un relato que favorece el Respeto por las diferencias. Normas de convivencia.
Respeto por el otro. Modos de vinculacion a partir del respeto. La discapacidad.
Diferentes familias. Distintos modos culturales de definir los roles de cada miembro de
la familia. Responsabilidades asumidas en la familia. Desempefo de tareas del nifo
dentrodelafamilia:responsabilidad y autonomia.

Rafaela de Mariana Furiasse

Esunrelato que ofrece trabajar loscambiosenlarelacion conlafamiliay conlosamigos
durante la pubertad; cambios en los gustos y/o preferencias. La tolerancia. La dificultad
para aceptar las diferencias. Prejuicios y discriminacidon: por sexo, religion,
nacionalidad, discapacidad, orientacion sexual, otros. Pertenencia al grupo o exclusion.
La autonomia en la toma de decisiones. La informacion y el conocimiento como
herramientas paratomar decisiones.

Las visitas de Silvia Schu jer

Es un relato que ofrece multiples entradas para el trabajo sobre aspectos de la
educacionsexual integral como: los cambios enlarelacion conlafamiliay conlos amigos
durante la pubertad; cambios en los gustos y/o preferencias. La tolerancia. Las
diferentes expectativas sobre qué es ser mujer y qué es ser varon en los diferentes
grupos sociales en el tiempo actual. La autoestima: aceptacion y valoracion de uno
mismo. El bienestar personal e interpersonal. Los cambios internos en las mujeres:
maduracién de los 6vulos. Manifestaciones de estos cambios: la menarca; la
menstruacion, frecuenciayduracion. El ciclomenstrual.
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Pido gancho de Estela. Samanio.

Enestahistoria, la protagonista se entera de que es adoptaday desde alli se enlazan
todas las fantasias, miedos, sentimientos encontrados, emociones descontroladas,
vinculados atodos sus lazos afectivos. Lavida es mirada desde los ojos de una puber
en donde trastabilla su identidad y aquellas cosas que hasta entonces consideraba
seguras e inmutables, se convierten en inestables y cambiantes. En un relato agil y
con toques de humor, la autora describe algunas de las situaciones por las que
atraviesa una nina que esta creciendo y que son compatibles con los contenidos de
educacién sexual integral. Estd narrado en primera persona, encadenando los
hechos con sus pensamientos y sentimientos y con los debates internosy el didlogo
interior que le despiertanlas diferentes situacionesvividas.

Cuando sea Grande de Elsa Bornemann

Es un relato que ofrece ml]ltiplgs entradas para el trabajo sobre aspectos de la
educacion sexual integral como: Identificar acciones que pueden desarrollar
auténomamente y cudles se lograradn progresivamente. Solicitar ayuda, expresar
dudas, sentimientos y opiniones. Reflexionar acerca de qué sucede al momento de
decidir, qué factores inciden, por ejemplo, la participacién u opinién de otras
personas.

También proponen algunos recursos audiovisuales que ofrecen multiples entradas
para el trabajo sobre aspectos de la educacién sexual integral como: detectar
cuando se toman decisiones bajo presién grupal sin considerar el cuidado de si
mismo, reconocer que a partir de mensajes y fotos que publican en las redes se
difunde informacién personal, incluso privaday quiénes pueden tener acceso aella.
Identificar situaciones en las cuales la informacién que se sube a las redes puede
afectar a terceros. Analizar qué elementos se ponen en juego a la hora de tomar
decisiones. Algunos recursos posibles son:

Elpeligroenlas redes socioles Cuida lo que publicas sobre los demas

Dave el adivino
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¢, Tienes privacidad de verdad
enlas redes sociales?

=V -
Aot

GOBIERNO DE
CORDOBA

ENTRE TODOS



https://www.youtube.com/watch?v=Ak3qp4qRAiY
https://www.youtube.com/watch?v=XASJM7K9EEo
https://www.youtube.com/watch?v=_VAgyuNjnoY
https://www.youtube.com/watch?v=qmnhcIKgVg0
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RESPETAR

DIVERSIDAD

ACTIVIDADES

Miramos a la escuela

Observamos los juegos que jugamos en el patio.

Reflexion y andlisis de los actores que intervienen en los distintos juegos. ¢A
qué jugamos en el patio, en la escuela, en el barrio, en la casa? ;Jugamos por
separado nenas y varones? ;Qué tipos de juegos se observan?, etc.

Buscamos explicitar juegos que sean para compartir, entre todos. Daremos
importancia en el hecho de “jugar juntos “desde la empatia y el acuerdo.
Desde esta mirada proponemos soluciones para juegos diferentes.

Sélo hay un género: jEl de cada cual!

A cada grupo se les entrega: articulos informativos (de la ONU y de diversos
diarios y documentos), informacion estadistica de fuentes oficiales (INADI-
UNESCO), casos de discriminacion y no discriminacién y de acuerdo a las leyes
vigentes sobre Identidad de Género, Derechos Humanos y Ley Nacional de
Proteccion Integral de los Derechos de Nifos, Nifias y Adolescentes (las dos
ultimas leyes citadas trabajadas desde las Ciencias Sociales), se pretende llevar a
cabo debates grupales participativos con PERSPECTIVA DE GENERO, reflexivo,
analiticoy critico respecto a las actitudes discriminatorias y conservadoras de los
casos presentados y de los avances en la manera de pensar respecto al
reconocimiento de los derechos que les dan dignidad plena a un colectivo que
fue histéricamente (y es) desplazado y vapuleado. Dicho debate sera coherente
con los contenidos trabajados en Ciudadania y Participacién relacionados a sexo,
género, roles y estereotipos de género, machismo, patriarcado-
heteropatriarcado, dentro de un contexto sociohistdrico y cultural.

Cada grupo deberd realizar una exposicion grupal participativa, generaran
preguntas a sus compafieros para que puedan expresarse, siempre en un ambito
de respeto, empatia y escucha. Ademas deberan expresar un mensaje que les
haya surgido y que necesiten transmitir. Lo pueden hacer a través alguna
expresion artistica: un poema, una cancion, un dibujo.

Ministerio de

EDUCACION

Secretaria de

EDUCACION

Actividades respecto al eje Reconocer la perspectiva de
género

El centro educativo Juan Zorrilla de San Martin propone durante los
recreos, diferentes juegos para ambos ciclos que convoquen a nifas y
ninos a compartir todos juntos. Los y las docentes proveeran sogas,
elasticos, pelotas de goma espuma, metegol entre otros materiales,
alentandolos a compartir juegos colectivos para promover el respeto, el
juegolimpioyeldisfrute detodos.

El centro educativo Kennedy se propone armar secuencias didacticas
enfocadas en el eje Perspectiva de género, en todos los grados, pero
atendiendo a la gradualidad. Las actividades son muy interesantes, y en
algunas se evidencialabusquedade unimpacto directo en la cotidianeidad
delosylasestudiantes.

Se ejemplificalo mencionado apartir de unasecuencia prevista paraprimer
grado, que comienza recuperando la actividad del Cuaderno de ESl para la
Educacién Primaria denominada “Un recreo especial” (pag. 42). En otro
encuentro proponen abordar el reparto de tareas en las familias con los
objetivos de: diferenciar oficios/profesiones sin asociarlos a estereotipos
sexistas y favorecer el conocimiento de la diversidad de funciones que
componen el trabajo doméstico. Cadaestudiante recibe unatablaenlaque
figuran los dias de la semanay en la primera columna registra los nombres
de cada miembro de la familia. Durante el lapso de una semana registra
cada dia qué tareas correspondientes al espacio doméstico realizan cada
uno/a, inclusive el/la estudiante. A partir de esta tabla, se trabaja con las
siguientes intervenciones docentes: ;Quién realiza el mayor nimero de
tareas? ;Qué tarea te gusta mas hacer? ;Y la que menos? ;Crees que las
tareas realizadas en casa las puede llevar a cabo cualquier miembro de la
familia? ; Cuanto tiempo le dedica cada uno/a a la realizacién de las tareas?
¢Quién tiene mas tiempo libre en casa? ;Para qué sirve lo que hace cada
uno/a? Este abordaje permite reflexionar sobre como el reparto de las
tareas domésticas hace que la vida de todos y todas sea mas agradable,
permitiendo asi,disponer del tiempo libre de unaformamas equitativa.

En un tercer encuentro, para promover el cambio de actitudes en nifos y
nifas enlo referido al repartode tareasy alaadquisiciéon de compromisosy
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responsabilidades en el dmbito familiar, se les entrega a los estudiantes una ficha para
que anoten con ayuda de la familia en una columna qué cosas hace en un dia la persona
que principalmente se encarga del cuidado y mantenimiento del hogar y la familiay se
sugiere que escriban o dibujen todo aquello que le parezca relevante, como, por
ejemplo:

-Tareasde cuidado.

-Expresidondelaafectividad.

-Ayudarahacerlosdeberes.

-Actividadesde limpieza.

La tabla se retoma en clase con las preguntas: ;Crees que las tareas realizadas en casa
las puede llevar a cabo cualquier miembro de lafamilia?- ; Crees que sonimportantes las
tareasrealizadas por lapersonaelegida?.

Retomando estas preguntas en un préximo encuentro se focaliza en los oficios, con los
objetivos de favorecer la toma de conciencia de las diferentes ocupaciones que existen
y ofrecer unaimagen no sexista de las profesiones. Jugando al digalo con mimica, se van
adivinando los oficios y la docente interviene con preguntas acerca de si les ha gustado
el juego y por qué; si alguna vez han visto a personas desarrollando ese oficio y de qué
sexo; si piensan que una mujer o un hombre (nombrar a alguien cercano) puede
desempenar este trabajo? Se incluyen escenas de la vida cotidiana y que correspondan
al trabajo doméstico representadas tanto por hombres como por mujeres, planteando
que son consideradas como trabajo no remunerado pero imprescindible para el
desarrollo de la vida diaria. Siguiendo con la importancia de ofrecer una imagen no
sexista de las profesiones y para promover la libertad de futuras elecciones
profesionales no sesgadas por el género, se realiza un tltimo encuentro en el que se
proponen diferentes ocupaciones y se dialoga sobre cual es el masculino y el femenino
de cada una de las profesiones, qué requisitos creen que son indispensables para
desempefar ese puesto de trabajo (habilidades, destrezas, conocimientos,
caracteristicas fisicas...). Una vez finalizada la actividad se les pregunta a los/as
alumnos/as: ¢qué actividad o profesion de las que han expuesto les gustaria
desempenar de mayor? Cada estudiante ilustra las acciones y/o profesiones que cree
que le gustaria desempenar cuando sea grande y cuenta qué es lo que mas les gusta de
esaprofesion.

Una actividad que utilizan varias escuelas es el trabajo en torno a los cuentos
tradicionales en los que se propone pensar otros finales, cambiar los personajes
femeninos por masculinos, o variar las caracteristicas de los personajes.

Enestalinea, la escuela Kennedy propone la actividad “Cuentos al revés” partiendo del
hecho de que muchos cuentos tradicionales otorgan un papel de sumisién a la mujer.
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Promoviendo actividades o juegos en torno a estos cuentos la intencion es
cambiar el rol de los personajes y la narracion haciendo que los papeles de
los personajes de ambos sexos sean igualitarios. Si algiin estudiante incluye
alguin comportamiento sexista en la narracion, el/la docente interrumpira
elrelatoypreguntaraalosdemascémodebe continuar.

También el centro educativo Domingo Faustino Sarmiento de El Quemado
se propone trabajar este eje a través de cuentos, basandose en los
propuestos en “Siete rompecuentos parasiete noches”:

Guiadidacticaparauna

Educacion No Sexista
dirigidaamadresy padres,
disponibleen: BT

N

Y también abordar canciones para ver qué mensajes y juicios de valor
transmitenenrelaciénalosrolesdevaronesy mujeres. Entre algunas delas
canciones a trabajar proponen: La Reina Batata de Maria Elena Walsh,
Juana Azurduy por Mercedes Sosa, Somos tan distintos e iguales por Axel,
La Patitade Cri-Cri, Flor de Riode Bandula.

Las escuelasrurales Dean Gregorio Funes, de El Descanso; Martin Gliemes,

de La Curva; Guillermo Rawson, de Los Quebrachitosy 25 de Mayo, de Las

Lomas, del Departamento San Justo, arman un proyecto en conjunto, en el

cual proponen actividades interesantes para abordar este eje en educacion

artistica,atravésdeactividades como:

» Relevar los compositores y compositoras que los estudiantes conocen,
tanto de musica popular como clasica, analizando cudntos sonvaronesy
cuantasmujeres.

Investigar quiénes son los/las autores/as de las musicas interpretadas
por cantantes famosas y conocidas (Madonna, Mercedes Sosa, Lady
Gaga, Thalia, Shakira, etc.) y comprobar cudles de ellas son
compositorasalavezqueintérpretes.

Tomar ejemplos de canciones exitosas, convertidas en clasicos, y
analizar sisus autores/as son mayoritariamente hombres o mujeres.
Indagar entre los estudiantes los roles en los cuales se sentirian
comodos/as alahorade formar un grupo musical, intentando encontrar
lasrazonesdeestas preferencias.

Reflexionar sobre los estereotipos de belleza ofrecidos por los medios
de comunicacion.

Investigary analizar obras de arte de distintos artistas.
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https://web.ua.es/es/unidad-igualdad/secundando-la-igualdad/documentos/actua/educacion-infantil/siete-rompecuentos.pdf

Actividades respecto al eje Ejercer nuestros derechos

Las Escuelas Rurales del Isla Verde departamento San Justo, conformadas por José
Mifio, Campo La Nata; José Manuel Estrada, Campo Santa Florinda; José Marmol, Col.
Isla Verde; Nicolds Massaro, Col. Regensburger; y José Pujol, Campo Isla Verde,
trabajan articuladamente el Acuerdo Escolar de Convivencia -AEC- con la ESI,
principalmente en vinculacion al eje Ejercer nuestros derechos, pero incluyendo los
demas ejes, ya que seleccionan actividades pertinentes elegidas del Cuaderno para el
aulade Nivel Primario, que contiene el enfoque integral en suformulacién.

Comienzan definiendo pautas de convivencia para el aula, de forma colaborativa,
retomando situaciones conflictivas cotidianas. Una vez definidas se las dan a conocer a
las familias, mediante dibujos, carteleras, envio de notas en cuadernos de
comunicacionesylasplasmanenuncartel parael aula.

Luego desarrollan secuencias didacticas en torno a la convivencia. Trabajan con las
actividades “;Como nos tratamos en la escuela?” y “Los cuidados que necesitamos”, del
CuadernodeESl paralaEducaciéon Primaria (pag.25a31).

La escuela Juan Bautista Bustos de la localidad de Pilar decide trabajar este eje en
segundo ciclo, disefiando varios encuentros que toman las mismas tematicas variando
las actividades segln cada grado, atendiendo asi al criterio de gradualidad e
integralidad de la ESI. Se presenta uno de los encuentros que forma parte de la
secuenciaparaejemplificar comodiferencian el abordaje encadagrupo:

Luego de un primer encuentro en el que se trabaja una introduccion a los derechos de
ninos, nifas y adolescentes se realiza el segundo, en el cual se proponen las siguientes
actividades:
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2° Actividad: DERECHO A LA IDENTIDAD

Proposito:

?  Reflexionar acerca de laimportancia de contar con un documento publico que certifique la identidad
de las personas.

?  Enriquecer su autoconocimiento y desarrollar una autoestima positiva a través del reconocimiento de
sus propias cualidades y valores.

CUARTO GRADO QUINTO GRADO SEXTO GRADO

Primer momento:

Proponer a los/as estudiantes que completen su propio Documento Nacional de Identidad Infantil con los datos
que ellos consideren importantes (nombre/s, apellidos/s, domicilio, fecha y lugar de nacimiento, nacionalidad, y
otras cosas que consideren parte de su identidad como por ejemplo: algo acerca de su familia 0 amigos/as, lo que
les gusta y lo que no les gusta de su personalidad, comidas y juegos predilectos, héroes/heroinas preferidos/as,
etc.).

Para pensar sobre el derecho a la identidad, te proponemos que respondas las siguientes preguntas:
ICUARTO GRADO:

1. ¢Por qué la gente tiene nombre y apellido?

2. ;Como eligieron tu nombre?

3. ;Cudles son tus apellidos (el paterno y el materno)?

4. ;Qué origen tienen?

QUINTO GRADO:

1. ;Sabés cuél es el articulo de la Convencién Internacional sobre los Derechos del Nifio que menciona tu
derecho a tener un nombre y una nacionalidad?
2. ;Qué es un Documento Nacional de Identidad? Consulta con tus compafieros/as.

Investigd para qué se utiliza el DNI. ;A qué edad se actualiza y cémo?

. Averigua con alguin adulto que sepa (mama3, papa, maestra/o, policia, asistente social, etc.) como se
obtiene el DNI'y qué hacer en el caso de que alguna persona que vos conocés no tenga documentos.

SEXTO GRADO:
1. ;Conocés a alguna persona que no tenga documentos?
2. ;Qué momento de nuestra historia marca una ruptura sobre el derecho a la identidad?

3. ¢Cémo pudieron recuperar el derecho que les habia arrebatado? ;Qué organismos se formaron y estan a
cargo de esto?; Qué logros se obtuvieron a lo largo de |a historia hasta la actualidad?

4. Observar el video del capitulo | TV POR LA IDENTIDAD “TATIANA”.
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Las escuelas rurales de la localidad de Brinkmann: General San Martin, José Maria Paz,
Mariano Moreno, y Manuel Belgrano, proponen para el eje Ejercer nuestros derechos
una serie de actividades, diferenciadas por ciclo, para las cuales definen objetivos

puntuales.Se comparten acontinuacion:

GRADOS SEGUNDO CICLO

EJE “EJERCER NUESTROS DERECHOS”

Identificar situaciones de vulneracién de derechos y conocer estrategias de
prevenciony cuidado.

Desarrollar el respeto por la intimidad de los demas.

Identificar situaciones en las que se vulnera la propia intimidad y la de los
otros.

Comprender y valorar los sentimientos que genera en cada uno/a la
exposicion de la propia intimidad y los contactos corporales.

OBJETIVOS

El derecho y el respeto por la intimidad.

Distintas expresiones del derecho a la intimidad.

Identificacion de espacios y situaciones que hacen a la intimidad.

Lo publicoy lo privado.

Limites y preservacion de la intimidad.

Identificacion de situaciones que vulneran el derecho a la intimidad.

El derecho a decir «no».

Aprender a pedir ayuda.

Derechosy respeto por la intimidad de uno mismo y de los demas.

Algunos derechos respecto de nuestro cuerpoYy la intimidad.

Reconocimiento del limite del propio cuerpo y del de los demas.

Establecimiento de limites de tolerancia a los contactos personales.
? Identificacion de situaciones que vulneran el derecho a la intimidad.
? Redes sociales y el cuidado de la intimidad.

APRENDIZAJES Y CONTENIDOS

Seleccionan actividades propuestas en el Cuadernillo Educacion Sexual Integral:
propuestas y actividades para el aula del Ministerio de Educacion de CABA® (pag. 25-26

ACTIVIDADES y 28-29) para abordar los aprendizajes y contenidos mencionados.

En todas las actividades se parte de situaciones que pueden asemejarse a vivencias
cotidianas de grupos de nifas y nifos de edades similares a ello y en otras a partir de un
cuento.

Luego de las lecturas se proponen preguntas disparadoras que implican ponerse en el
lugar del otro/a y poder pensar desde la empatia otras alternativas de resolucion y
analisis sobre las similitudes y diferencias entre el cuento y la situacion trabajada. Luego
de estas reflexiones y debates se propone actividades como: crear una composicién
lirica o caligrama con los mensajes que cada uno le podria dedicar a la nifa de la
situacién abordada; crear una letra que cuente una historia o ayude a reflexionar sobre
las situaciones debatidas., tomando como base la melodia de una cancién que les guste;
crear un «<meme» para poder difundirlo en los grupos de WhatsApp.

ALGUNOS VIDEOS https://maguared.gov.co/project/historietas-al-derecho-para-ver-con-los-ninos-y-

hablar-de-sus-derechos/

FECHAS PARA RECORDAR 8 de marzo: “Dia de la mujer”
19 de noviembre: “Dia de la prevencion del abuso sexual infantil”
20 de noviembre: “Dia internacional de los Derechos del Nifio/a y del Adolescente”

10 de diciembre.” Dia Internacional de los Derechos Humanos”
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El centro educativo Juan Zorrilla de San Martin trabaja en base a actividades
seleccionadas de los cuadernillos de Sedronar, poniendo en valor los sentimientos
mediante el juego, el respeto por ladiversidad, el fortalecimiento de la autoestima
y la relaciones interpersonales entre otros. De este modo transversalizan
contenidos de ESI, con la prevencién inespecifica del consumo problematico y
entrecruzan el eje valorar la afectividad con el cuidado del cuerpo y la salud y el
respeto por la diversidad, logrando el abordaje integral propuesto en la Ley
26.150.

También proponen el libro “El Emocionario” (Cristina NUfez Pereira y Rafael R.
Valcarcel, Editorial Palabras Aladas, 2013) para trabajar este eje, invitando auna
narradoraenelespaciodelabibliotecagenerando momentos literarios.

El centro educativo Capitan Francisco Domingo Zarco de la localidad Reduccion,
selecciona para cada ciclo diferentes peliculas y cuentos, a partir de los cuales
propone actividades que abordan los cinco ejes de la ESI integralmente, en
espacios especificos, todos los lunes cada quince dias. Por ejemplo, en primer ciclo
trabajan con las peliculas “Valiente”, “El viaje de Arlo” e “Intensamente” y los
cuentos “El monstruo de los colores”, “Las pelucas de Luca” y “Las princesas
tambiensetiranpedos”.

Se transcribe una de las actividades desarrolladas a partir del cuento “EL
MONSTRUO DE COLORES” de Anna Llenas, mediante la cual en esta escuela
trabajanel EJE Valorarlaafectividad.

“Coloresqueidentifican”

En una primera instancia se agrupa a los estudiantes por grados
paralelosenlasaulas.

Se presentan dos [aminas con la portada del libro, unaen blanco y negro
y posteriormente otra en color, para realizar lectura de imagenes y
anticipacién lectora.

Se registran las respuestas de los estudiantes en afiches para comparar
y socializar (por grado escriben el titulo del proyecto y el cuento a
trabajar).

Se relne a los estudiantes de todos los grados del primer ciclo y se
disponen en la galeria, ubicados de tal manera que puedan escuchar
comodoslanarracionde lahistoria.

Alli dos docentes realizan la narracion del cuento, mediante la
presentacionde unamufiecaanimada.

De modo posterior alanarracion, coordinan una puestaencomuinsobre
lahistoriaescuchada.

Luego se invita a los estudiantes a que realicen un circuito de re-
narracién del mismo, utilizando micréfono (se utilizara el programa
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http://www.buenosaires.gob.ar/sites/gcaba/files/cuadernillo_esi.pdf
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audacity para que posteriormente los estudiantes puedan escuchar sus
propiasnarraciones).

Posteriormente miran el video cuento: El Monstruode Colores
https://www.youtube.com/watch?v=_ NmMOKND8g

El mismo se proyecta sin llegar al final, para que los estudiantes
propongan tres colores que representen emociones positivas y tres
colores paralas negativas. Esta seleccion de colores se realiza mediante
votacion,aceptandoloqueelijalamayoria.

Luego entre todos proponen el nombre de cadaemocién,encadaunode
loscoloresyladocenteescribe el cartel paravisualizar.

A partir del resultado de la actividad anterior, se propone a los
estudiantes que expresen aquellas situaciones dentro de laescuela, que
les producen emociones positivas y emociones negativas. (Ejemplo:
;Quésituacionesde laescuelate producenalegriasy/o tristezas?)
Posteriormente los alumnos registran de manera escrita algunas de
estassituaciones, parapegarlasy exponerlasenun afiche.

Luego se volverd al aula y los estudiantes confeccionaran el
emociometro, en el cual todas las mafianas marcaran al llegar y al
retirarse de la escuela, cobmo se sienten ese dia para luego practicar
oralidad. Registran este emociémetro ensus cuadernos.

Por ultimo, construyen su propio monstruo de las emociones, mediante
untitereyloutilizan parajugar,improvisandodiferentes didlogos.

En segundo ciclo se trabaja con la novela “Pateando Lunas” y la antologia de cuentos
“Galeria de seres espantosos”. A partir de ellas se realiza analisis de personajes,
descripcidn segun caracteristicas predominantes, analisis de estereotipos. Se
construye colectivamente el significado de la palabra “estereotipo” y se piensan
ejemplos. Se analiza la significacion social del término “machista” y el concepto
“feminismo”. Se investiga el surgimiento de este movimiento en la historia y sus
principales planteos. Se abordan biografias de mujeres emblematicas.

Actividades respecto al eje Cuidar el cuerpo y la salud

El Centro Educativo Gendarmeria Nacional planificé para el segundo ciclo estas
actividades, conrelaciénal eje Cuidar el cuerpoy lasalud. Resultainteresantey potente
la idea de cuerpo. Una concepcién no instrumental del cuerpo sino el cuerpo mirado
comoresultado deunaconstruccién subjetiva.
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ACTIVIDADES

CUIDAR

EL CUERPO

LA SALUD

Reflexion y andlisis que el cuerpo no esta vinculado sélo con la dimension
bioldgica sino que también estd constituido por los significados y
valoraciones que se le otorgan en cada sociedad y en cada momento
histérico.
Problematizacién y reflexién sobre los estereotipos de belleza para varones
y mujeres.

Cartaa ELENA

Habiendo trabajado: el autoconcepto, la valoracién de su vida en forma integral, el
reconocimiento de sus derechos y las acciones posibles ante la vulneracion de los
mismos, saber de que pueden pedir ayuda, los cambios afectivos en la infanciay la
pubertad, la identificacién de las particularidades y diferencias en los cambios
anatomo-fisioldgicos de mujeres y varones, consejos sobre el cuidado del cuerpo y
los vinculos afectivos (familiares-amistades) se les pide que en grupos, una vez que
tomaron nota de distintas fuentes (vieron videos, complementaron con material
bibliografico o con informacién trabajada en afos anteriores) redacten una carta a
una adolescente que no cuenta con apoyo familiar y en su escuela no se esta
abordando la ES| y manifiesta temor y vergtienza por estar atravesando los cambios
descriptos en la pubertad.

En base a todos los conocimientos adquiridos y repasando la estructura e
intencionalidad de una carta, elaboran un esquema en el pizarrén acerca de cual
seria la informacion que Elena necesitaria para sentirse segura y asi redactarla lo
mas completa posible (cambios fisicos - emocionales - sociales - consejos). A partir
de esos criterios acordados comenzaron a trabajar demostrando empatia y
solidaridad con Elena. Hubo grupos que incorporaron la perspectiva de género al
aconsejar respecto a la depilacion, no como algo que estaria obligada a hacer: debes
o tienes que depilarte teniendo cuidado de no compartirla, sino mas bien: si decides
depilarte, utiliza una maquinita de afeitar que no compartas con nadie.

Se aprecia el valor que tiene que atribuirse al didlogo en relacion a estos temas con
el fin de conocerse y conocer a otros para prevenir cualquier situacion de abuso, de
violencia sexual, de discriminacion y de cualquier otra indole.



https://www.youtube.com/watch?v=__NmMOkND8g

3-Propuestas que involucran a las familias

En el informe que produjo el Programa de Educacién Sexual Integral sobre el estado e
implementacion de la ESI se encuentra informacién respecto de lo que las escuelas
identifican como obstaculos en la ejecucion efectiva de acciones. Entre ellos citan
“temor a la reaccion de las familias”. Si bien en el nivel primario la relacion escuela -
familia es fluida, con respecto al abordaje de la ESl en ocasiones no lo es. Por esta razén
se entiende pertinente incluir este criterio en la propuesta de actividades
seleccionadas, entendiendo lo estratégico que resulta para el abordaje de la ESI poder
trabajar articuladamente con las familias. Destinar un tiempo para explicitar a las
familias el trabajo que serealizardenrelacionalaESI, enelinicio de cadaciclo lectivo, es
siempre una accion que genera condiciones institucionales previas favorables para el
trabajoenrelacidonalaEducacion Sexual Integral.

En este sentido, varias escuela realizan actividades del tipo que se enuncian a
continuacion:

Jornadas de sensibilizacion con familias dando a conocer los fundamentos de la Ley
26.150y presentaciéonde comotrabajaralaescuelalaESI.

Charlas informativas y debates definiendo teméticas acorde al ciclo, en algunos
casos con presencia de profesionales invitados, con presencia de los y las
estudiantesyfamilias.

Convocatoria a abuelas para conversar sobre juegos, vestimenta, trabajos, tareas y
roles a lo largo de su vida para trabajar los cambios epocales y abordarlos desde la
perspectiva de género. El centro educativo Capitan Francisco Zarco realiza esta
actividad en el marco de una secuenciade trabajo previoy posterior con contenidos
delosespacios curriculares Ciudadaniay Participaciény Ciencias Sociales.

Con respecto al eje Perspectiva de género, el centro educativo Domingo Faustino
Sarmiento de El Quemado, previo a trabajarlo con los y las estudiantes, propone un
taller con las familias con el objetivo de favorecer el anélisis critico de la asignacion
de los roles de género y la comprension de la diferencia entre sexo y género.
Comienzan presentando dos fotografias, unade un bebé ninay otrade un bebé nino,
ensoportedigital, colocando los nombres debajo de cadaimagen. De manera grupal
se construyen las historias de vida futura para cada uno, con las siguientes
preguntas guias: ;Dénde nacio el o la bebé?, ;cédmo esta formada su familia?, ;a qué
se dedican?, ;qué cualidades observan en el o la bebé?, ;cual creen que sera su color
favorito?, ;a qué le gustara jugar cuando tenga 2 anos? Y ;cuando vaya a la escuela?,
¢como le gustara vestirse?, ;cémo piensan que sera cuando seajoven? ;en qué creen
que trabajara?, ;como piensan que sera su vida?, ;como sera su familia?. Luego se

Subsecretgria de
PROMOCION DE IGUALDAD
Y CALIDAD EDUCATIVA

Ministerio de

EDUCACION

Secretaria de

EDUCACION

ponen en comun las historias y se analizan las diferencias y semejanzas
entre las cualidades atribuidas a las bebés nifas y las atribuidas a los bebés
ninos; asi como las expectativas paraambos. Luego se reflexionaentorno a:
¢Creen que hay cosas que solo pueden hacer hombres? ;por qué?, ;creen
que hay cosas que solo pueden hacer las mujeres? ;por qué?, ;por qué se
atribuyen expectativas, cualidades, ropas, juguetes, trabajos, vida familiar
e incluso colores diferentes para los nifios y las nifas? ;por qué cuando
nacen a los nifos se los viste de color celeste y alas niflas de rosa? ;por qué
siempre se espera que las nifias sean madres? ;y de los nifios sean jefes o
trabajos importantes?. A posteriori se construyen y trabajan en un afiche
los conceptos: Educacion sexual - Género- Estereotipo - Igualdad de
género Diversidad. Y como cierre se proyecta el video: Una historia de
princesasy principes, disponible en:
https://www.youtube.com/watch?v=z2MzefW3New&vl=es-419

Esta misma institucion, propone una serie de cuentos no sexistas que

circularan porlasdistintas familias en formato “biblioteca viajera”.

« Otras escuelas se proponen jornadas con las familias como cierre de lo
trabajado durante el afo. Enlaescuela Domingo Faustino Sarmiento de
El Quemado, luego de profundizar con los estudiantes en el Eje
Perspectiva de Género, comparte con las familias unajornada en la que
sepresentanobrasdetiteresycancionesdramatizadas.
La escuela Baldomero Eugenio Fernandez Moreno de Los Céndores,
propone 6 talleres con las familias para trabajar los siguientes temas:
ESI, ejes, derechos de los NNyA, como hablar con sus hijos de
sexualidad, violencia,importanciadelasemociones.
Otraestrategiainteresanteesincluirlavozdelasfamiliasenel abordaje
curricular. Por ejemplo, cuando se trabaja en torno a una tematica
especifica, armar encuestas, cuestionarios y actividades que se
propongan paraser respondidas por algunos integrantes de las familias
opararesolver conjuntamente enfamilia.

En esta linea el centro educativo Kennedy focalizando en el eje Reconocer

la perspectiva de género, incorpora como parte de una secuencia didéctica

elenviodelasiguienteencuestaalasfamilias:

CUESTIONARIO PARAFAMILIAS:
A)Datosdeidentificacion:

« Mujer
« Hombre
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https://www.youtube.com/watch?v=z2MzefW3New&vl=es-419

Edad:
De20a30anos
De 30a40anos
De40a50anos
De50a60anos
Masde 60 afnos

B)Usted trabaja:
a)Entareasdel hogar
b)Enrelacion dedependencia
c)Enformaindependiente
a)yh)

a)yc)

C)Piensa que el hombre y la mujer tienen derecho a acceder a cualquier trabajo en
igualdad de condiciones?

« Si

- No

D)Enellugardondetrabajaserespetalaigualdad de género?
» Siempre

* Nunca

e Aveces

E)Siexperimentadesigualdad, laobservamayormenteen:
Eltrato
Lasoportunidades
Elsueldo
Lacantidad detrabajo
Otras

F)Teniendo en cuenta relatos familiares considera que antes habia mas desigualdad de
género?

e Si

« No

G)Seinteresaporlasleyeslaboralesserelacionanconsuactividad?
e Mucho

e Poco

+ Nada
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H)Piensa que asegurar la igualdad de derechos en el ambito laboral es
responsabilidad de:

ElEstado

Lacultura

Laeducacién

Lapersona.

Loscontratantes.

Detodos

El Centro Educativo Ricardo Gutiérrez abordando el Eje Cuidado del
Cuerpo y la Salud propone las siguientes consignas para responder en
familiayluegolasrecuperaneneltrabajo dulicoconlosylasestudiantes:

iMICUERPO ES IMPORTANTE!

Conversamos en familia y completamos la ficha:

1. Si creo que mi cuerpo es importante, escribo por qué me parece que es asi:

2. Escribo tres acciones que hago para cuidar mi cuerpo:

3. Escribo tres acciones que hacen los grandes para cuidarme:

4. Escribo tres acciones que hago para cuidar a otro:

También proponenalasfamiliaslasiguiente encuesta:
Familiade:.............

TachaconunaXlarespuestaincorrecta:

1.:En casa hablo de sexualidad? SI - NO
2.:Le doy seguridad y confianza a mi hijo/a para preguntar lo que necesiten
saber sobre su intimidad? SI - NO

3.;Le aconsejo y explico a mi hijo qué acciones debe realizar para cuidar su
cuerpo? SI - NO
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4 - Propuestas que articulan con organizaciones
de la comunidad

Las escuelas suelen contactarse con instituciones u organizaciones de la comunidad
para invitar a algun profesional de alguna area especifica para abordar determinadas
tematicas. Estaacciénesimportante entantovisibiliza los servicios con los que cuentan
las comunidades donde estan insertas las escuelas cu, siendo fundamental que los/las
profesionales que se sumen al trabajo escolar lo hagan desde la perspectiva que la
escueladefine, paragarantizar laintegralidad del enfoque.

Enestalinea, el centroeducativo Ricardo Gutiérrez de Obispo Trejo, luego de untrabajo
previoconlosylasestudiantes sobre el cuidadodel cuerpoylasalud, realizanunacharla
informativa e ilustrativa a cargo de profesionales del Hospital Municipal. En el mismo
encuentro proponen juegos con los y las estudiantes simulando controles médicos
poniendo el focoenlaprevenciony los cuidados.

En otras oportunidades se hacen visitas a los centros de salud de referencia mas
cercanos a la escuela, para tomar contacto con los profesionales que alli atienden,
abordar alguna tematica especifica o ver qué tipo de servicios y atenciones hay a
disposicidonenrelaciénal Eje Cuidado del Cuerpoylasalud.

Hay escuelas que como parte del abordaje integral del Cuidado del Cuerpo y la Salud
participaneneventos deportivos localesy zonales.

Para trabajar en talleres con las familias en tematicas vinculadas a violencia y posibles
abordajes, algunas escuelas articulancon SENAF.

En los talleres con familias varias instituciones planifican los mismos conjuntamente
conEPAE delazonaylos profesionales participanenlaimplementacion delos mismos.
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5- Propuestas que implican produccion de
materiales de difusion/socializacion de lo
trabajado.

Entendemos que la produccién de materiales que permitan difundir y socializar
lo trabajado cobra gran significatividad en tanto requiere una apropiacion por
partedelosy las estudiantes que les permita transformar lo aprendido en algtin
formato que posibilite la transmisiéon a otros pares, a las familias, a la
comunidad. En este sentido, es importante que no sélo se piensen estas
instancias como cierres de proyectos, sino que puedan constituirse en
materiales de circulacién al interior de las escuelas o entre escuelas,
aprovechando toda tu potencialidad. En este sentido, es importante que las
planificaciones de las propuestas de ESI incluyan desde el inicio el registro y
sistematizacion de las propuestas amedida que se desarrollan, lo cual permitira
contar con imagenes fotograficas, registros audiovisuales, producciones
escritas por los estudiantes, resefias de plenarios o discusiones de las
actividades grupales, entre otros, que pueden ser recuperadas para el diseifio de
los materiales de difusion. Asimismo, atendiendo a la gradualidad de la ESl y su
continuidad en el tiempo, es importante que las escuelas puedan recuperar de
un ano a otro, con el mismo grupo o con otros, insumos producidos por lamisma
institucion, pudiendo profundizar tematicas en anos posteriores y enriquecer
lo ya producido con nuevos aportes. Pensar en trayectorias educativas
completas implica pensar también en la necesaria articulacion respecto a la
educacionsexualintegral.

El centro educativo Javier Villafafie propone la realizacion de dos actividades
querecuperanloaprendidoy permitendifundirloalacomunidad educativa:

» Edicion y publicacién de una revista de circulacién escolar en dos
momentos del afio (julio y noviembre) que contara con publicaciones
que seleccionara cada grado como sintesis del trabajo realizado hasta
ese momentoinvolucrandolasteméticas de ESI
Muestra de Fin de Aiio: Como cierre del ciclo lectivo se realizard una
muestra abierta a la comunidad en la que cada grado tendrd un stand.
En el mismo se expondran una producciones de los y las estudiantes
escritas, con una tipologia textual determinada, que debera reflejar lo
aprendidosobrelateméticatrabajada.
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Otraformadesocializar utilizada por algunas instituciones es trabajar una tematica con
un grado y elegir un modo de plasmar las conclusiones de lo trabajado (afiche, mural,
tablas, etc.)y compartirlas conotradivisién o turnodel mismo grado.

El centro educativo Maria Eva Duarte define una tematica por grado y arma una
Campanade PromociénalaSaludenlaquesesocializaloinvestigado. También exponen
lo trabajado durante el afno recuperando evidencias de aprendizajes segun los ejes
desarrollados.

El agrupamiento P.U. del departamento Minas realizan una Feria de Salud abierta a la
comunidad contando con la participacién de actores sociales de la salud para que
aportensuvision.

El centro educativo Ricardo Gutiérrez presenta el Proyecto de ESI desarrollado con un
segundo grado “Me cuido, te cuido, nos cuidamos”, enfocado en el Eje Cuidado del
Cuerpo y la Salud, en la Feria de Ciencias y Tecnologias, lo que les permite registrar,
sistematizarysocializartodolotrabajado.

Elcentroeducativo Domingo Sarmientode lalocalidad El Quemado, luego de abordar el
Eje Perspectiva de Género se propone armar una recopilacion de cuentos no sexistas
que trabajaron con las familias, armar una antologiay compartirla con los otros centros
educativos que conforman el agrupamiento de escuelas rurales y que sera un insumo
paradar continuidad al proyecto al afo siguiente.

El centro educativo Juan Bautista Bustos luego de trabajar el Eje Derecho en segundo
ciclopropone como cierre que 4to grado trabaje diferentes derechos y los represente a
través de teatro de sombras en una jornada con las familias, que 5to grado arme una
campana televisiva que se compondra de guiones de obras de titeres elaboradas por los
estudiantes, representadas y luego filmadas, y que 6to grado arma una campana radial
sobre los derechos de los nifios y las nifias a través de guiones radiales elaborados y
grabados por los y las estudiantes y luego transmitidos en las radios locales.
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6- Estrategias para monitorear y evaluar lo
trabajado en ESI.

Como todo proceso educativo, los proyectos de ESI deben ser evaluados
con el objeto de realizar los ajustes necesarios en la implementacién. Por
ello se incluyen actividades que las escuelas han desarrollado con este
objetivo.

El centro educativo Javier Villafafie define para evaluar el proyecto un
conjunto de evidencias del proceso de aprendizaje entre las cuales
mencionan: respuestas a través del dibujo y del juego reflexivo, escucha
comprensiva y participacion oral sobre experiencias, andlisis de noticias,
formulacién de opiniones o puntos de vista, construccion de vifietas
(didlogos), descripciones orales, escritas o dibujadas, capacidad de
proponer ejemplos, produccidén y participacién en la muestra de cierre de
ciclolectivo.

El centro educativo Kennedy crea un Google Drive institucional con una
carpeta de ESI para incorporar las planificaciones de ESI contemplando
todos los ejes y las evidencias y producciones de cada grado. Propone dos
cortes evaluativos paraevaluacidny sistematizacion através de la presente
grilla:

ESCUELA: DOCENTE:

CARGO HORARIO: ESPACIO CURRICULAR / CAMPO DE FORMACION

PARTICIPACION PROPUESTAS

SUPERADORAS

LINEAMIENTOS
CURRICULARES ESI
LOGRADOS

LINEAMIENTOS
CURRICULARES ESI
NO DADOS PADR | ALUMN OTRAS
ES 0os INSTITUCIO
NES
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RRespecto al Proyecto elaborado en el ciclo lectivo 2019

La escuela Rosario Vera Pefaloza define para evaluar y monitorear el propio proyecto, Trunca 7 5

una serie de indicadores que refieren no solamente a los y las estudiantes sino que casi |siempre
involucran las propias practicas docentes y la posibilidad de construir saberes a partir veces | siempre
deesas propias practicas.

i Se pudieron incluir temas de ESI que se
relacionaran con los diferentes espacios
curriculares?

Evaluaciéony monitoreo: _

Elaborar uncronograma parasistematizar el monitoreoy evaluacion. i ;iif;2b§;°EZ‘LZL‘ZT$§ E:jﬂfﬁ\i;?:fvpor )
El monitoreo serd un proceso continuo a lo largo del afio para medir periédicamente . :Se pudo concretar la ejecucion del
algunosindicadores parapoder ajustar atiempo las acciones planificadas. [Cronograma propuesto?

kResultaron positivos los recursos
utilizados para el desarrollo de los talleres?

Algunos indicadores a considerar para conocer cémo esta avanzando la
implementacién de las acciones, qué cambios se estan dando en los modos de hacer y
pensar las practicasy cuales sonlos resultados parciales de los aprendizajes son:

RRespecto al taller con las familias

5. [ Asistieron un nimero esperable de familias?

lSe interesaron por los temas de ESI que se
@abordaran durante el ciclo lectivo?

nivel deinclusiondeloscontenidosde laESl enlas planificaciones docentes,

. ., . . A kHubo participacion activa de las familias
gradodearticulacionporcicloy Nivel Biurante el taller?
nivelde participacién delasfamilias . iSe pudo cerrar el tema explicando la
nivel desatisfacciéondelosylasestudiantesenlaescuela fmportancia delas charlas de ESI?

RRespecto a los talleres con los alumnos

EValuaCién‘ 9. :Se mostraron motivados al presentarles las
consignas de trabajo?

Trimestralmente. Se realizaran cortes evaluativos a través indicadores de resultados R —

. . . . B B . ¢Resulté el tiempo disponible para la
comparados con el punto de partida, identificado en la Evaluacién Institucional de realizacion de cada taller?
febreI’O(PNFS). . ¢Preguntaban sobre otros temas que no

festaban planificados para el taller del dia?

Una instancia de evaluacion anual para evaluar en qué medida se cumplieron los - cPudo usted responderles a las cuestiones

iseguin sus necesidades?

objetivos, construir conocimientos al respectoy tomar nuevas decisiones. !

, . R . Se observaron cambios en la conducta de
La escuela Juan José Paso de San Antonio de Arredondo define una grilla para los alumnos al abordar temas de ESI?
monitorear al proyectoinstitucional de ESI: . ilos  alumnos participaron  todos

activamente de los talleres?

kSalieron ala luz casos de maltrato, violencia,
discriminacién o abuso?

Surgieron debates o intercambio de
opiniones coherentes en algunos temas?

17. Se pudo cerrar el tema explicando la
importancia de las charlas de ESI?

RRespecto a otros actores de la institucién

18.  [El Equipo interdisciplinario de la institucién
kparticipé en los talleres de ESI?

Los profesores curriculares ;participaron
lactivamente del taller haciendo aportes
cconstructivos?

El/los directivos ¢crearon un ambiente
iconfortable para nuestro trabajo?




El centro educativo Doctor Mateo José Molina de La Falda propone los siguientes
criterioseindicadoresdeevaluaciénparael proyectoinstitucional de ESI:

Anélisisde lainformacion brindada por diferentes fuentesy soportes.
Participacidnactivaenlas propuestas aulicas conintercambio de opinionesy saberes.
Iniciarse en el conocimiento de la sexualidad como constitutiva de la condicion humana
eninterrelaciénconotros.

Compromiso coneltrabajoindividual y grupal.
Sensibilizacion yrespeto por lostemas abordados.
Transferenciade saberesadquiridos.

Utilizacion de vocabulario especifico.

Utilizacionde estrategias personales paralaresolucion.
Verbalizaciondeaccionesy procedimientos.

Respeto porlasnormas.

A modo de cierre

Implementar Educacion Sexual Integral en el ambito educativo es dar cumplimiento al
ejercicio de la Ley Nacional N° 26.150 del Programa Nacional de Educacién Sexual
Integral (2006).

Este documento se propone reflejar los diferentes modos en que las escuelas de la
provincia de Cérdoba hacen lugar al desafio de la implementacion efectiva de la ESI,
contribuyendo asi a que mediante su lectura, las escuelas recreen sus propias practicas
y seenriquezcan mutuamente conelintercambio.

Un aspecto nuclear del desafio implica repensar diversos aspectos de la vida
institucional como tiempos, espacios, campos de conocimiento, propuestas didacticas,
organizacion, asi como también pensar acerca de supuestos, preconceptos y
posicionamientos personales que es necesario deconstruir para luego construir desde
unenfoqueintegralmirandoalosylasestudiantes.

Corresponderd a la gestion directiva de cada institucion habilitar los espacios para que
junto al equipo docente analicen las situaciones que acontecen dentro y fuera de la
escuela, construyan el proyecto institucional de ESI en relaciéon al Proyecto Educativo
Institucional y socialicen con toda la comunidad educativa para promover el
compromiso participativodetodosenel procesodeimplementaciéndelaESI.

En cada espacio educativo los adultos responsables promoveran conocimientos
cientificosy socialmente significativos, paraayudaralasylos estudiantes acomprender
su proceso de crecimiento, a sentirse acompanadas y acompafados en su desarrolloy
enelcuidadodesusalud consideradaintegralmente.
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Eltrabajo que se impulsa desde este lugar constituye una oportunidad para

fortalecer el entramado de lo colectivoy del marcoinstitucional, al requerir

la cooperacién entre diversos actores: supervisores, directivos, docentes,

coordinadores de areas, tutores, preceptores, actores de la sociedad civil y

otros. Al mismo tiempo, hace evidente la necesidad de convocar recursos

institucionales disponibles en la comunidad e incluir la asistencia de otros
perfiles profesionales como apoyos e informantesidéneos.

La oportuna y necesaria evaluacién de como esta impactando la ESl en la

institucion educativa hace pensar y dimensionar lo que aporta, lo que se

puede sostener en el tiempo y lo que hay que seguir repensando para saber
hacer de manera educativa desde una perspectiva superadora. Esto
contindasiendoundesafiode todos.

A los fines de promover la comunicacion para el intercambio de

experiencias entre las escuelas, se facilitan los datos de contacto de los

centros educativos mencionados en el presente cuadernillo:

« Centro Educativo José Javier Villafaiie, Cordoba Capital. Direccion:
Manuel Calviio esquina Domingo Marimon, Barrio Autédromo -
Arguello. Teléfono: 03543-449080/449088. Correo institucional:
EE0411084@me.cba.gov.ar.

Centro Educativo Gendarmeria Nacional, Jests Maria. Direccion: 25 de
Mayo 125. Correo institucional: EE0550637@me.cba.gov.ar. Teléfono:

03525-443880. Correode contacto: gend2 1@hotmail.com

Centro Educativo Juan Zorrilla de San Martin, Cérdoba Capital, Barrio
Cerro de las Rosas. Domicilio: José Esteban Bustos 1875. Correo
institucional: EE0410201@me.cba.gov.ar. Correo de contacto:

escuelajuanzorrilla@gmail.com. Teléfono:0351-4810538

Centro Educativo Presidente Kennedy, Cérdoba Capital, Barrio Villa
Cabrera. Domicilio: Juan Paz 1851. Subinspeccion General Region
Primera. Inspeccién de Zona 1161. Teléfono: 0351-4347870. Correo
institucional: EE0410214@me.cba.gov.ar.

Centro Educativo Maria Eva Duarte, Cérdoba Capital. Direccién:
Teniente Melchor Escola S/N, B® Cooperativa Familias Unidas - Camino
a 60 Cuadras KM 3. Correo Institucional: EE0411094@me.cba.gov.ar.

Teléfono:0351-4348899.

Centro Educativo Rosario Vera Pefaloza, Villa Allende, ex barrio Las
Polinesias - Barrio Industrial. Domicilio: Juarez Celman 848. Correo de
contacto: escrosariovera@hotmail.com. Teléfono:03543-438185.
Agrupamiento P.U. de Zona de Inspeccion N° 7210 del Departamento
Minas conformado por:

Centro Educativo Jerénimo Cortés, localidad Guasapampa. Directora:
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Mabel Altamirano. Correo institucional: EE0770702@me.gov.ar. Correo de
contacto: mabelaé5@live.com. Teléfono: 3542-470290

Centro Educativo Sargento Cabral, localidad Los Ojos De Agua. Directora: Marisa
Maldonado. Correo institucional: EE0770707@me.gov.ar. Correo de contacto:
marinm2011@hotmail.com. Teléfono:3542-619055

Centro Educativo Ledn Palliere, localidad Sierra de Paredes. Directora: Cuchetti
Paula. Correo institucional: EE770705@me.gov.ar. Correo de contacto:
paulacuchetti@gmail.com. Teléfono: 3542-470416
Centro Educativo Vicente Maldonado, localidad Sauce de los Quevedos. Domicilio:
Calle publica s/n. Directora: Norma Beatriz Barrionuevo. Correo institucional:
EEQ770722@me.gov.ar. Correo de contacto: barrionuevo norma@hotmail.com.
Teléfono:3542-461603

Centro Educativo José Ingenieros, localidad Rara Fortuna. Directora: Maria Viviana
Romero. Correo institucional: EE0770712@me.cba.gov.ar. Correo de contacto:
viviromero40@hotmail.com. Tel:03542-15620160

Centro Educativo Jonas Salk, localidad Colonia Playa Grande, Departamento San
Justo. Directora: Ménica Magliano. Correo de contacto:
monicamagliano@yahoo.com.ar. Teléfono:03563-15402597.

Centro Educativo Doctor Mateo José Molina, localidad La Falda, Departamento
Punilla. Avenida Edén 445. Teléfono: 03548-422847. Correo electronico:
escuelamateojosemolina@hotmail.com.Zonade Inspeccién 5110.

Centro Educativo Domingo Faustino Sarmiento, localidad El Quemado,
Departamento Pocho. Correo Institucional: EE770752@me.cba.gov.ar. Correo de
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Centros Educativos Rurales P.U. y P.C. de Zona de Inspeccién N° 2320 del
Departamento San JustozonaOeste. Tel: 03576 425506

Centro Educativo Dean Gregorio Funes, EI Descanso. Correo de contacto:
centroe.deangregoriofunes@gmail.com.Cel:03576-15527412

Centro EducativoMartin Gliemes, LaCurva

Centro Educativo Guillermo Rawson, Los Quebrachitos

Centro Educativo 25 de Mayo, LasLomas

Centros Educativosde Zona Rural Isla Verde,departamento Marcos Juarez, Zonade
Inspeccion N° 3430:

Centro Educativo José Mino, Campo La Nata. Directora: Viviana Maria Rodriguez.
Correode contacto: viviro66@hotmail.com.ar.Cel:03472 - 15629259

Centro Educativo José Manuel Estrada, Campo Santa Florinda. Directora: Claudia
Rodriguez. Correode contacto: claudia_rdz@live.com.ar.Cel:03472 - 15629260.
Centro Educativo José Marmol, Col. Isla Verde. Directora: Maria Eugenia
Echenique. Correo de contacto: maugeecheniqgue@gmail.com. Cel: 03472

15629269.
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Centro Educativo Nicolas Massaro, Col. Regensburger. Directora: Natalia
Sagen. Correo de contacto: nataliasagen@hotmail.com.ar. Cel: 03468 -
15542811

Centro Educativo José Pujol, Campo Isla Verde. Directora: Georgina
Chatelain. Correo de contacto: georginachatelain@hotmail.com. Cel:
03468 -15414118.

Centro Educativo Juan Bautista Bustos, localidad Pilar. Domicilio: 9 de
Julio y San Juan . Correo de contacto: cejbbustos1@hotmail.com. Tel:
03572-471114

Centros Educativos Rurales de Brinkmann, departamento San Justo,
ZonadelnspeccionN°2310:

Centro Educativo Gral Manuel Belgrano, localidad Col. Milessi S.O.
Directora: Rodriguez, Carina del Valle. Correo de contacto:
carinar @hotmail.com.Cel:03562-15408912

Centro Educativo Mariano Moreno, localidad Colonia Milessi N.O.
Directora: Rossini, Silvana Raquel. Correo Institucional:
EEO0520296@me.cba.gov.ar. . Correo de contacto:
silvirossini@hotmail.com. Teléfono:03562-15670362.

Centro Educativo Gral San Martin, localidad Colonia Milessi Oeste.
Directora: Lovera, Maria del Carmen. Correo institucional:
EE0520297@me.cba.gov.ar. Correo de contacto:
marylovera 3@hotmail.com.Cel: 03563-15668997.

Centro Educativo José Maria Paz, localidad Cotagaita. Directora:
Navarrete, Anahi Viviana. Correo institucional:
EE0520301@me.cba.gov.ar. Correo de contacto:
anahi_abc@hotmail.com. Teléfono: 03562-15441570.

Centro Educativo Capitan Francisco Domingo Zarco, localidad
Reduccion, departamento Juarez Celman. Direccién: Manuel De La
Lastra 623. Correo de contacto: escuela4221.14@gmail.com. Telefono:
0358-4884128.Zonade Inspeccién N°4220.

Centro Educativo Baldomero Eugenio Fernandez Moreno, localidad Los
Coéndores, departamento Calamuchita. Directora: Milena Guevara.
Direccion: Sarmiento N° 528. Teléfono: 03571-493491. Correo
institucional: ee0550579@me.cba.gov.ar/ EE0550570@me.cba.gov.ar
.Zonade Inspeccion N°5420.

Centro Educativo Ricardo Gutiérrez, localidad Obispo Trejo,
departamento Rio Primero. Directora Shandra Gaido y Vice directora
Mirta Chavez. Teléfono institucional: 03575-497086. Correo
institucional: EE0520053@me.cba.gov.ar. Correo de contacto:
shandragaido@hotmail.comy mirtar ch@hotmail.com.
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