























deja esta leyenda en
particular... ¢Qué les
pasaba a los pajaritos?
¢,Qué decisién tomaron?
¢Tuvieron en cuenta al
pajarito mas chiquito? ¢Qué
problema se encontraron?
¢EL pajarito lider tenia en
cuenta lo que les pasaba a
sus compaferos? ¢Qué
sorpresa les dio el sol? ¢Y
qué pasdé con el pajarito
pequeno? ;Como se sintid?
(A qué se debe el nombre

de picaflor?

2-Entre todos recreamos y
dramatizamos la leyenda
que luego reescribiremos
teniendo en cuenta los
valores de la cooperacion,

unién, trabajo en equipo.

3-Luego de compartir entre
todos, la docente propone
crear un mensaje que
tienda a la integracion para
compartir con toda la

escuela y la comunidad.

mara en cuenta para

realizarlo:

e Trabajo en equipo

deja esta leyenda en
particular.. ¢{Qué les pasaba
a los pajaritos? ¢Qué decision
tomaron? ¢ Tuvieron en
cuenta al pajarito mas
chiquito? ¢Qué problema se
encontraron? (El pajarito
lider tenia en cuenta lo que
les pasaba a sus
companferos? ¢;Qué sorpresa
les dio el sol? ;Y qué paséd
con el pajarito pequeno?
¢Como se sintié? (A qué se

debe el nombre de picaflor?

2- Entre todos recreamos y
dramatizamos la leyenda que
luego reescribiremos
teniendo en cuenta los
valores de la cooperacion,

unién, trabajo en equipo.

3-Luego de compartir entre
todos, la docente propone
crear un mensaje que tienda
a la integracion para
compartir con toda la escuela

y la comunidad.

ra en cuenta para realizarlo:

e Trabajo en equipo

e Solidaridad

e buen companerismo

leyenda en particular.. ;Qué les
pasaba a los pajaritos? ¢Qué
decision tomaron? ¢Tuvieron en
cuenta al pajarito mas chiquito?
¢Qué problema se encontraron?
¢EL pajarito lider tenia en cuenta
lo que les pasaba a sus
compaferos? ;Qué sorpresa les
dio el sol? ¢Y qué paso6 con el
pajarito pequeno? ¢Cémo se
sintié? ¢A qué se debe el nombre

de picaflor?

2-Entre todos recreamos y
dramatizamos la leyenda que
luego reescribiremos teniendo en
cuenta los valores de la
cooperacion, unidn, trabajo en

equipo.

3-Luego de compartir entre
todos, la docente propone crear
un COLLAGE con papeles de
colores, que tienda a la
integracion para compartir con

toda la escuela y la comunidad.

4-Se armara el arco iris en el cual
se desprenden los pajaritos con
los mensajes que los alumnos

escribieron.

tomara en cuenta para realizarlo:




o _

EXPERIENCIAS
SIGNIFICATIVAS

GOBIERNO DE
CORDOBA

ENTRE TODOS

e Solidaridad
e buen companerismo
e participacion e

inclusion.

4-Después de ver, escuchar
y comentar todos juntos la
leyenda del picaflor, se

arman tres grupos de
estudiantes (uno para cada
docente) para trabajar en el
aula.
Actividades
-Repasamos sobre lo
conversado todos juntos.
-Se arman tres equipos de
trabajo y cada uno trabaja
un momento de la leyenda

(escriben y dibujan la parte

asignada con diferentes
técnicas).
-Intervencion docente:

colabora para que haya
trabajo en equipo, todos

participen con  alguna
actividad, que se ayuden
uno con otros, si preguntan
por la escritura de alguna
palabra, a organizar el texto
guiando a cada grupo con
preguntas orientadoras.

-Cada equipo de trabajo
cuenta a los demas lo

realizado y se ordenan las

e participacion e

inclusion.

ACTIVIDADES

1- Luego de la escuchay

visualizacidn de la leyenda se
la comenta y se organizan los
alumnos para cada uno de los

tres grupos.

2-Renarramos lo que
recordamos sobre la leyenda
observada y escuchada: Del

Picaflor.

3-Nos reorganizamos para
trabajar por grupos
heterogéneos (alumnos de

primero, segundo y tercero)

4- Cada grupo va a escribir
una version de la leyenda,
teniendo en cuenta también
los valores que se
observaron.

La dibujan y pintan con
témperas. (Pinceles y
digitopintura)

La docente interviene en los
diferentes momentos,
guiando, explicando,
organizando para que se

propicie  un clima de

e Trabajo en equipo
e Solidaridad

e buen compaferismo

e participacion e inclusion.
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GOBIERNO DE
- ’ CORDOBA
ES ENTRE TODOS

EXPERIENCIAS
SIGNIFICATIVAS

secuencias en una lamina. solidaridad, compafierismo,
-Puesta en comun: En la | inclusién y trabajo en equipo.
galeria nos volvemos a
juntar los tres docentes con | 5-Cada  version de lo
su grupo de trabajo vy |realizado y como se trabajo
cuentan por turno lo | en unidén y colaboracién, se
realizado. presenta en una puesta en
-Destacamos los valores | comun en la galeria.

que aparecen en la leyenda:

union, colaboracion.

LEYENDAS AUTOCTONAS DE NUESTRO PUEBLO...

2° AGRUPAMIENTO FLEXIBLE:

-Se propone una salida educativa a la Biblioteca de nuestra localidad “Alfonsina Storni” o al

Museo Histérico Regional, para buscar informacion de leyendas de nuestra localidad.

-Primer grado: Recorrido por el barrio de la escuela.

-Segundo grado: Visita a las instituciones del barrio: la biblioteca Alfonsina Storni.

PRIMER GRADO SEGUNDO GRADO TERCER GRADO
ACTIVIDAD N°1 ACTIVIDAD N’1 ACTIVIDAD N°1
-Salida por el barrio Los alumnos observan | -Antes de la salida la docente
de la escuela. imagenes y videos sobre La | propone una lluvia: ¢Conocen el

-Durante el recorrido | Laguna de Suco se comenta | museo Histdrico San Fernando? ;Qué

el docente va sobre lo que observan Yy | podremos apreciar en los museos?
registrando todo lo posibles experiencias vividas | (Nos brindard la informacion
11
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GOBIERNO DE
CORDOBA

ES - ENTRE TODOS
EXPERIENCIAS
SIGNIFICATIVAS

que los estudiantes
van nombrando lo que
observan.

-Nos detenemos a
observar una casita
ubicada sobre la
pared de la ventana
del edificio de la
cooperativa eléctrica
(casita del hornero).
-Después del
recorrido
conversamos sobre lo
observado.
-Realizamos un
listado y breve

explicacion.

ACTIVIDAD N2 2

-Recordando la casita
del hornero le
comentamos que

vamos a trabajar la
leyenda del hornero
del

(Pajaro

¢(Qué sabemos
hornero?

nacional de Argentina)

de

aprendizaje previa a la

situaciones

lectura:

- Formar grupo.

en ella.

Los estudiantes (en grupo de
cuatro) comentan y escriben
sobre lo que vieron y lo que
imaginan que puede haber en
la laguna. Cada grupo lee lo
que escribe.

Se averigua si conocen sobre el
origen de la laguna y se los
insta a que piensen cudl podria
ser,

registrandose algunas

posibles respuestas.

ACTIVIDAD N°2

La docente lee el texto de la
leyenda (“La laguna voladora,
la de Suco”, de Susana Dillon)
teniendo en cuenta su
particularidad en cuanto a las
palabras utilizadas en el
escrito (vocablos propios de
los lugareiios).

Se les interroga a los nifos
sobre qué les parece que dice
el texto leido.

Se registran en una cartulina
las palabras que los nifios
“descubren” que estan mal
dichas y se consideran sus
posibles significados y/o su
manera correcta de decirlas y

escribirlas.

Se compara con la leyenda del

necesaria para trabajar leyendas?

-La docente propone a sus alumnos
crear una entrevista escrita para
realizarla al historiador Armando

Vega, director del museo en la visita.

-Luego de regreso analizamos la

informacion  escuchada por el

historiador.

-Realizamos una bitacora con los
datos mas significativos que nos

brindaron.

-Con la utilizaciéon del aula digital

modvil, investigaremos sobre el

nombre “SAMPA PACHA"-
-Analizamos la informacion y
creamos una linea con informacion
para remarcar la importancia del

nombre de nuestro pueblo.
ACTIVIDAD N°2

-La docente propone contar una
leyenda mexicana pero que estad muy
relacionada con nuestra localidad...

“La leyenda de los temblores”

-Luego de escucharla,la docente

pregunta.. ¢Cémo te imaginas a la
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GOBIERNO DE
CORDOBA

ES - ENTRE TODOS
EXPERIENCIAS
SIGNIFICATIVAS

-Presentar la
secuencia de
imagenes de la
leyenda.

-Destinar una imagen
a cada grupo. Piensan
lo que sugiere y lo
expresan al resto de

los companeros.

-El

leyenda. A través de

docente lee la

preguntas se realiza

un espacio de
intercambio para
corroborar la

comprension del texto
y comparar con lo que
se habian imaginado
con anterioridad a la

lectura.

-Cada grupo con guia
del docente dibujan y
escriben la secuencia
asignada.  (También
pueden participar
estudiantes de nivel
terciario)

-Posteriormente  se
colocan en la pared
del

compartida a

aula para ser

los

picaflor, ¢Qué similitudes
tiene?...

¢Podemos decir que el texto de
la Laguna Voladora... es una
leyenda?

¢(Por qué? Se registran las
conclusiones que la

caracterizan.

ACTIVIDAD N°3

En una segunda lectura de la
de la

realiza la

leyenda por parte

docente se
comprension textual: ¢;De qué
trata la leyenda? ;Qué es lo
que intenta explicar? ¢Ddénde y
como es el lugar donde se

desarrolla? ¢Cudles son los

personajes? Describimos al
personaje principal don
Eleuterio.

Por grupo de cuatro alumnos
escriben y dibujan sobre lo
comprendido. (Pueden ayudar

las docentes del terciario)

ACTIVIDAD N°4

Se visita la biblioteca popular
Alfonsina Storni con los dos
segundos (ambos turnos).

Reconocemos el lugar y le

presentamos a la bibliotecaria

serpiente con la cola de agua?

-Propone dibujarla.

-La docente les comenta a sus
alumnos que seria bueno compartir
la leyenda y contarsela a otro grado e
invitarlos a dibujar la serpiente con
cola de agua. Después, pueden
formar una serpiente con los dibujos
de todos poniéndolos en el suelo, en

la pared, donde quieran.

ACTIVIDAD N® 3

-La docente propone realizar un
bosquejo con la informacion ya
obtenida para crear una leyenda
autéctona en la que dejemos bien
definido nuestro nombre “SAMPA

PACHA..TIERRA QUE TIEMBLA"-

ACTIVIDAD N°4

-La docente, para fortalecer mas aun
el conocimiento de nuestras raices,
propone invitar al sefor Mario
Funes, dedicado a la cinematografia
en nuestra localidad con el objetivo
de

conocimiento de nuestras raices. Se

que nos brinde mayor

proyectara el cortometraje” Sampa

pacha tierra que tiembla”.
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GOBIERNO DE
CORDOBA

ES - ENTRE TODOS
EXPERIENCIAS
SIGNIFICATIVAS

alumnos de los otros
grados mediante la
invitacion que se les

realizara.

Actividad N2 3

-Para aprender un
poco mas sobre este
animal  recopilamos
material, observamos
videos de horneros
trabajando.
-Realizamos lamina.

-Escribimos.

ACTIVIDAD N2 4

-Construir con masa
de sal, u otra técnica,
la casita del hornero
mediante el modelado.
Luego la pintamos con
témpera. También
modelamos al hornero
0 pegamos  una
del

(Junto con la docente

figurita mismo
de Artes Visuales en

un taller con la

familia).

ACTIVIDAD N2 5

la leyenda de la laguna
voladora.

Le preguntamos si la conoce,
le narramos y leemos lo que
sabemos sobre la leyenda.
Observamos y leemos otras
leyendas.  Registramos el
nombre de algunas que nos
agrada

para luego

recomendarla.

Actividad N° 4

Visitamos la laguna de Suco

de

docentes y

los alumnos los dos

segundos con
algunos padres:
Observamos detalladamente el
paisaje natural, investigamos,
sacamos fotos, obtenemos
muestras de objetos naturales.
Realizamos una convivencia
reflexiva sobre lo

experimentado en las

relaciones, conductas y
emociones acontecidas
durante el transcurso de la

jornada.

Actividad N° 5

Teniendo en cuenta lo

observado en la laguna visitada

y la leyenda, se realiza un

-Antes de la vista, la docente propone
a los alumnos crear nuevamente una
entrevista escrita pensando en los
posibles temas para dialogar con el

entrevistado.

-Se invitard a 6° grado para que
participe de la jornada con el objetivo
de informarse sobre el tema de la

cinematografia, ya que ellos seran

parte del video final qué se
presentara como cierre de la
propuesta.

ACTIVIDAD N°5

-La docente propone realizar un
taller para las rondas de preguntas al

invitado.

-Se realizaran grabaciones digitales
del taller.

-Finalizado el taller, se entregara -al
invitado de la jornada taller- un

presente realizado por los nifos

ACTIVIDAD N°6

-La docente nuevamente propone
trabajar con la leyenda para ir dando
culminacion a la misma. En esta

ocasion se trabajard con el dibujo

Subsecretgria de
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Y CALIDAD EDUCATIVA

Secretaria de
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GOBIERNO DE
CORDOBA

ES - ENTRE TODOS
EXPERIENCIAS
SIGNIFICATIVAS

-La docente propone
comunicar la leyenda
trabajada a los medios

de comunicacion local

(radiales, canal
televisivo...).
-Para lograrlo, se

necesitara

contactarse con los
medios y proponer
una ronda informativa
la cual los estudiantes
contaran por qué se

eligio la leyenda del

hornero y las
actividades que se
realizaron.

-También visitaran

jardin y les contaran

la leyenda.

trabajo en Artes Visuales:

“Relatos visuales” con la
docente, alumnos, docente de

grado y grupo de padres.

de la

invitando a los demdas grados la

representativo leyenda

posibilidad de participacidon en dicho

logo.

ACTIVIDAD N°7

-En esta ocasidon se invitard a las
del del

Instituto Juan Cinotto a participar de

docentes profesorado
un taller en el cual se compartira la
leyenda “Sampa pacha Tierra que
Tiembla” y se les propondra pintar un
mural con el nombre de la leyenda y
el dibujo elegido por los alumnos de
3° “B"

integrativa de ambas instituciones.

grado como actividad

ACTIVIDAD N°8

-Se proponen los alumnos y la

docente presentar la leyenda
terminada al personal directivo y a su
vez buscar los medios posibles para
que dicha leyenda llegue al personal
municipal de la localidad en el marco
de los festejos del aniversario de la

fundacidén de nuestro pueblo.

-Para eso la docente propone a los
alumnos crear las notas pidiendo
autorizacién a dichas personalidades

con el fin de trabajar el formato de
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GOBIERNO DE
- ’ CORDOBA
ES ENTRE TODOS

EXPERIENCIAS
SIGNIFICATIVAS

invitacion formal.

ACTIVIDAD N®9

-La docente propone comunicar la
creacion de la leyenda autdctona
“Sampa pacha...tierra que tiembla” a
los medios de comunicacién local

(radiales, canal televisivo...).

-Para  lograrlo se necesitara
contactarse con los medios vy
proponer una ronda informativa la
cual los alumnos deberan leer la
leyenda y comentar como fue el
camino recorrido para llegar a

crearla.

-Se dara a conocer el proyecto de los
alumnos de 3° grado “B” a toda la
institucion a través de la radio
institucional “Radio San Martin”,
creada por los alumnos de 42 grado
“B".

ACTIVIDAD N° 10

-Los docentes participantes de la
propuesta proponen una capacitacion
a los alumnos de la institucién sobre
RCP (respiracion cardio pulmonar),

con objeto de tomar recaudos de

16
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GOBIERNO DE
. ’ CORDOBA
ES ENTRE TODOS

EXPERIENCIAS
SIGNIFICATIVAS

posibles siniestros que pueden

ocurrir en el &mbito educativo y local.

- La institucion de Bomberos
Voluntarios de Sampacho ofreceran
una charla abierta a los alumnos y a
la comunidad educativa invitando a
un profesional de la ciudad de Rio

Cuarto.

-Una docente trabajara con 1 ciclo la
cancibn “La cancion de la

reanimacion”.

-El segundo docente trabajara con 2
ciclo proponiendo la ensefianza de
las maniobras de primeros auxilios
qué se deben realizar hasta que

llegue emergencias.

-Se propone crear la patrulla
preventiva con alumnos de 5 y 6

grados.

-Cada docente en su aula conversara
sobre lo trabajado y escribird un
acuerdo de cdmo actuar si sucede un
accidente o siniestro. Se hard un
croquis de atencién personalizada y
una organizacion aulica para dar los
primeros auxilios hasta que llegue la
patrulla preventiva de la institucion y

luego emergencia de la localidad.

17
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GOBIERNO DE
- ’ CORDOBA
ES ENTRE TODOS

EXPERIENCIAS
SIGNIFICATIVAS

ACTIVIDAD N°11

-Los docentes participantes junto al
personal directivo convocaran al
cuartel de Bomberos Voluntarios de
Sampacho para la realizacion de un

simulacro de temblor y terremoto.

-La patrulla preventiva de la
institucion tendra trabajo conjunto

con el personal de bomberos.

-Se invita a participar a la comunidad

educativa y a las familias del evento.

ACTIVIDAD N°12

-Se realizard agrupamiento flexible
entre los alumnos de 32 grado y 6°
grado (jornada extendida) desde el
campo de literatura y tic, para
realizar en forma conjunta el video o
cortometraje con todas las
evidencias  obtenidas de las
diferentes actividades propuestas en

lo largo del desarrollo del proyecto.

18
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GOBIERNO DE
- ’ CORDOBA
ES ENTRE TODOS

EXPERIENCIAS
SIGNIFICATIVAS

ACTIVIDADES DE CIERRE:
ACTIVIDAD DE CIERRE ESCOLAR:

-Desde la institucidn se propone realizar una muestra taller de lo trabajado en este proyecto.

ACTIVIDAD DE SOCIALIZACION DE LA EXPERIENCIA:

-Se convocarad a las autoridades directivas, supervisoras zonales, autoridades locales,
instituciones educativas publicas y privadas de los diferentes niveles educativos, y a los
invitados especiales que participaron en todas las instancias de desarrollo de la propuesta, a la
comunidad educativa en general y a las familias que siempre nos acompafan, a compartir la
presentacion de las diferentes actividades que se realizaron a lo largo de la propuestay la

proyeccion del video final realizado por los alumnos de nuestro establecimiento.

5.4. Horario

Dentro del horario escolar.

Fuera del horario escolar.

Dentro y fuera del horario escolar. X

Otro/s (Indicar cual/les).

5.5. Espacio

¢En qué espacio/s se desarrolla o se desarrolld la experiencia?

-SUM DEL ESTABLECIMIENTO
-SALA DIGITAL
-BIBLIOTECA INSTITUCIONAL
-SALON DE GIMNACIO DEL ESTABLECIMIENTO
19
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GOBIERNO DE
- ' CORDOBA
ES ENTRE TODOS

EXPERIENCIAS
SIGNIFICATIVAS

-SALIDAS EDUCATIVAS, MUSEO Y BIBLIOTECAS LOCALES
-SALON DE CLASE

5.6. Mecanismos de evaluacion previstos
¢Coémo se prevé evaluar (o se evalud) la experiencia? ;Con qué técnicas /instrumentos e

indicadores? Presentar el Instrumento.

EVALUACION:

Lo observado, registrado y dialogado debera utilizarse como informacion que ofrezca la

posibilidad de rever y repensar las practicas docentes de ensefianzas.

Se evaluara el proceso desarrollado por los nifios, sus intereses y participacion en las
diferentes actividades, el gusto y disfrute por utilizar diferentes materiales de lecturas segun

el propdsito.

INDICADORES DE EVALUACION DE PRIMER CICLO:

-Reconozcan la leyenda como un escrito que les permite explicar ciertos fendmenos.
-Identifiquen la leyenda como un texto diferente al cuento, la fabula.
-Conozcan los personajes de las leyendas de la regién y hablen de ellos.

Algunos criterios de evaluacion tenidos en cuenta, en las actividades individuales y
compartidas, en las que socializaron sus producciones (teatro de titeres, exposicion de

cuentos en cartel, afiches creativos, epigrafe en fotografias) son:

- Participacion en conversaciones y oralizaciones atendiendo, progresivamente, a las

adecuaciones y ajustes que demandan la diversidad de intenciones y escenarios.

- Participacion en situaciones de lectura y escritura observando las disposiciones y actitudes

frente a las diferentes situaciones de lectura y escritura que se les proponen.

- Uso de estrategias de lectura y escritura: van apropiandose de estrategias que les permitan

localizar informacidn en un texto, organizar informacion, tomar notas para recuperar datos.

-Valoracion y defensa de nuestras raices y cultura.

20
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GOBIERNO DE
- ’ CORDOBA
ES ENTRE TODOS

EXPERIENCIAS
SIGNIFICATIVAS

-Uso pertinente y adecuado del vocabulario especifico.
-Vinculos de companerismo y trabajo colaborativo.

- Responsabilidad personal en tareas comunes.

Los instrumentos utilizados en la evaluacion de los aprendizajes de los nifios fueron:

Exposicion oral: comentario individual o grupal de los trabajos que hicieron (afiches — textos

y afiches creativos — titeres — libro de leyendas)

Lista de cotejo: reconocen leyendas, caracteristicas comunes, lugar de procedencia, a través

de fotos, peliculas, videos.

Anecdotarios: escritura compartida

SALIDAS EDUCATIVAS EVALUADAS A TRAVES DE BITACORAS Y GRILLAS.

(SE ADJUNTA FORMATO DE BITACORA Y GRILLAS EVALUATIVAS PERSONALES DE
TRABAJO GRUPAL)

HERRAMIENTA 2: Grilla para evaluar el trabajo cooperarivo

1Cémo trabajo en equipo? Siempre | Frecuen- | Debo
temente |mejorar

1. Escucho con atencién lo que dicen
mis compafieros de grupo.

2. Comparto mis conocimientos
€on mi grupo.

3. Cumplo con mis compromisos
en los tiempos establecidos.

4. Tomo iniciativas, propongo
actividades e ideas.

5. Organizo el grupo para facilitar
su buen funcionamiento.
6. Ayudo a mis compafieros.
7. Pido ayuda a mis compafieros de grupo
|____cuando lo necesito.
B. Sé hacer criticas constructivas, sin
ofender ni presionar a mis compaferos.
9. Acepto las criticas y las tomo en cuenta.
10. Acepto otras ideas aunque sean
diferentes a las mias.
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GOBIERNO DE
CORDOBA

ES

EXPERIENCIAS
SIGNIFICATIVAS

ENTRE TODOS

Formato para elaborar la bitacora de trabajo

Nombre de la institucién educativa: (consignar el nombre de la institucion educativa)

N.°:

Nombre del estudiante Bitacora

Fecha: (dia/mes/afio)

Campo de accion
Curso

Nombre del docente

Informaciéon general

Fase

Tema del dia

Lugar en donde se
realiza la actividad

Desarrollo de la actividad

Reflexiones de la actividad

éQué valores crees que se relacionan con el tema o
actividad desarrollada en la clase ?

éComo se desarrollo la actividad?

¢Qué aprendiste con los temas tratados?

d{Como te sentiste revisando los temas o realizando las
actividades programadas?

¢Qué podrias haber hecho mejor?

Conclusiones, recomendaciones, observaciones

Firma del estudiante Firma del docente responsable
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5.7. Resultados previstos
¢Cuales son los resultados que se espera (o se esperaba) alcanzar, en relacion con los

objetivos planteados? Aprendizajes valiosos a lograr.

Conformamos un equipo de trabajo, en donde cada docente realizé su aporte, respetd y
cumplié con lo acordado. Realizamos planificaciones didacticas flexibles que no eran
solo enumeraciones de acciones sino planes que podrian ser reformulados todas las
veces que fuera necesario, siempre y cuando diera cuenta del aprendizaje de los nifos y
ninas. La implementacion de la propuesta se vio favorecida por la autonomia y libertad
de trabajo que nos proporciond el equipo directivo al permitirnos desestructurar tiempos
y espacios habituales para el desarrollo de las actividades, al posibilitar el uso de los
recursos materiales con los que cuenta la escuela y sobre todo por el interés y la
disposicidn que presentaron los nifios/as por la propuesta de trabajo.

Acordamos que la calidad de los aprendizajes no solo depende de las caracteristicas del
contenido a ensefar, de las estrategias docentes, de los recursos didacticos, de las
influencias del ambiente social y de la propia institucién, sino también de los
componentes sociales y afectivos que se ponen en juego, es decir de un buen clima
institucional construido por el vinculo que mantienen entre si directivos, docentes,

familias y estudiantes.

PROPOSITO:
Explorar el campo de la literatura, particularmente el de las leyendas, centrando la
atencidn en esos personajes fantasticos que sélo aparecen en este tipo de texto.
Organizar una galeria literaria con los personajes de leyendas, para darlos a conocer
a las familias y las instituciones cercanas.

Trabajar de manera coordinada con primer ciclo (unidad pedagdgica).

OBJETIVOS:
-Acercar a los nifos el concepto de “leyenda”
-Que los nifios participen en intercambios sobre leyendas, exteriorizando sus

sensaciones, reconstruyendo las narraciones y emitiendo juicios de valor.
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- Producir de forma oral descripciones de personajes de leyendas, usando palabras
propias de su caracterizacion literaria.

-Desarrollar formas personales de escrituras acercandose a las formas convencionales.
-Comprender, aceptar y recrear normas de convivencia que regulan la vida colectiva

para avanzar en el proceso de interaccion con los pares y adultos.

PRIORIDADES PEDAGOGICAS:

-Mejora en los aprendizajes de lengua, matematica y ciencias.
-Mayor tiempo en la escuela y en el aula en situacidn de aprendizaje.
-Buen clima institucional que favorezca los procesos de ensefanza y aprendizajes.

-Mas confianza en las posibilidades de aprendizajes de los estudiantes.

5.8. Resultados
¢(Qué resultados se han alcanzado en .
. . ; ¢,Qué resultados no se han alcanzado en
relacion con los establecidos en el item » ) ;
relacion con los establecidos en el item
5.7?
5.7?
Se han logrado los resultados esperadosy | -
se han incorporado mas contenidos a la
propuesta educativa, teniendo un buen
resultado y satisfaccion en lo realizado.
24
Subsecretaria de Secretaria de Ministerio de

¥ CALIDAD EBUCATIVA "~ EDUCACION EDUCACION



GOBIERNO DE
- ’ CORDOBA
ES ENTRE TODOS

EXPERIENCIAS
SIGNIFICATIVAS

5.9. Resultados no esperados/emergentes

¢Qué resultados no esperados se han alcanzado, en relacion con los establecidos en el
item 5.7?

Al desarrollar la experiencia se superaron nuestros propoésitos, tanto en el trabajo con el
personal docente, como con las familias y alumnos de nuestro establecimiento, que
mostraron gran interés y han sumado nuevas experiencias para desarrollar y ampliar
este trabajo.

Ademas, recibimos gran apoyo de las instituciones de nuestra localidad, lo que nos dio
oportunidad de desarrollar y ampliar aun mas nuestra propuesta dirigiendo una mirada
nueva a la planteada en un primer momento.

Ademas de la prioridad pedagdgica establecida como punto de desarrollo de lectura y
escritura como objetivo fundamental, se trabajaron -desde diferentes espacios
curriculares- temas relacionados con nuestra localidad dandole fundamento al titulo de

la propuesta “Sampa pacha, Tierra que Tiembla”.

6. Aprendizajes logrados

¢ Qué aprendizajes didacticos pedagdgicos se han alcanzado (o se esperaba alcanzar)?
Al mirar nuestro proceso y el de los estudiantes podemos decir que la implementacion
de la propuesta ha significado un paso muy importante en nuestras practicas.
Transformar la practica pedagdgica implica una tarea dificil. En cuanto a los resultados
alcanzados en relacion con los objetivos planteados, consideramos que, al involucrar a
estudiantes de diferentes edades en actividades concretas, significativas y de su propio
entorno, al leer y escribir leyendas, su origen..., es decir, con un propdsito definido,
creemos que ha sido muy util para fortalecer su alfabetizacion inicial, al permitir a los
estudiantes expresarse oralmente y por escrito “como saben”. Estas actividades
iniciales les demuestran que la escritura no es sélo el trazado de signos: estan usando
sus propias grafias/palabras para componer un mensaje, para comunicarse con otros.
Fuimos disefiando dispositivos de seguimiento y evaluacion de nuestras practicas lo que
nos llevd varias veces a reformular lo planificado en pos de lograr mejores resultados.
La organizacion de las actividades en las que los estudiantes pudieron demostrar “lo
que saben” y “los avances en su proceso de conocimiento” necesité de decisiones
didacticas sistematicas, manejar otros tiempos y espacios y construir otros
instrumentos de evaluacion. En todas las actividades que desarrollamos pudimos ver
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como los estudiantes se involucraron interesados y de manera activa, sintiéndose cada

vez mas verdaderos escritores y lectores.

En cada produccion escrita se visualizé como los estudiantes, a través de la interaccion
con multiples y variados materiales y soportes de lectura (libros, videos, software
educativo, pdaginas web) pudieron adquirir mayor autonomia, independencia,
conocimientos y saberes para armar textos breves con coherencia y asi organizar sus
propios conocimientos sobre el tema, en un verdadero proceso de aprendizaje
alfabetizador significativo en el cual la reflexion conjunta permitié a los estudiantes

comprender y conocer sus avances y sus necesidades.

7. Otros

¢Qué otros aspectos relevantes consideran que deberian sefialarse que no hayan sido

mencionados previamente?
Participacion de las familias:

La escuela generd espacios para que la familia se sintiera participe y constructora de
cambios que favorezcan la educacion de sus hijos, participaron activamente en la
realizacion de las diversas tareas propuestas. Supimos que en la mayoria de los casos
los temas abordados y los productos finales de cada encuentro de agrupamiento
flexible fue tema de conversacion en los hogares donde se hablaba con seguridad del
como debian ser rescatadas y revalorizadas las leyendas, de la region. Establecemos
intercambios permanentes y reciprocos con otras instituciones que permiten fortalecer

la propuesta educativa de la escuela.
Revisiones practicas docentes:

Sostuvimos que es fundamental la revision de las practicas docentes, el trabajo en
equipo y la profundizacidn de las acciones pedagdgicas que contribuyen a la adquisicion
y fortalecimiento de las capacidades fundamentales: oralidad, lectura, escritura,
pensamiento critico y creativo, entre otras, de esta consideracion, contemplamos el
agrupamiento flexible como estrategia de trabajo entre los grados, revalorizando el
aprender del otro y con el otro, debiendo reorganizar y repensar el tiempo y el espacio

para garantizar el proceso de ensefanza y aprendizaje significativos.
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Gobierno de la Provincia de Cérdoba
Ministerio de Educacion
Secretaria de Educacion

Subsecretaria de Educacion

Equipo de trabajo:

Programa Provincial Aprendizajes entre Docentes y Escuelas (PP-ADE)

Diseio:
Area de Comunicacion Institucional y Prensa

Esta publicacidn esta disponible en acceso abierto bajo la LicenciaCreativeCommons Atribucion-
NoComercial 4.0 Internacional

Al utilizar el contenido de la presente publicacion, los usuarios podran reproducir total o parcialmente
Lo aqui publicado, siempre y cuando no sea alterado, se asignen los créditos correspondientes y no sea
utilizado con fines comerciales.

Las publicaciones de la Subsecretaria de Promocion de Igualdad y Calidad Educativa (Secretaria de
Educacidn, Ministerio de Educacion, Gobierno de la Provincia de Cérdoba) se encuentran disponibles
en http www.igualdadycalidadcba.gov.ar

04 de noviembre de 2019
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