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RESUMEN

El presente estudio se desarrolla en la Facultad Regional San Francisco de la
Universidad Tecnoldgica Nacional y tiene como objetivo analizar la percepcion
que los estudiantes de las carreras de grado de dicha institucion tienen acerca
de la figura del/de la Investigador/a Cientifico/a. La recoleccion de datos se
realizé a través de una encuesta estructurada destinada a estudiantes de cinco
especialidades de Ingenieria (Electronica, Electromecanica, Industrial, Quimica
y en Sistemas de Informacion) y de una Licenciatura (en Administracion Rural)
en el marco de una investigacion de tipo descriptiva, de corte transversal y con

enfoque cuantitativo.

La percepcion que los estudiantes poseen sobre la labor del Investigador/a
Cientifico/a resulta fundamental, ya que influye directamente en su vinculacién
con la practica investigativa. Entre los principales hallazgos, se destaca que esta
profesiébn es percibida como valiosa, desafiante y estrechamente ligada al
desarrollo y progreso cientifico. No obstante, también es vista como una carrera

con bajo reconocimiento social y limitada retribucién econémica.

A partir de esta situacion, se plantea la necesidad de implementar acciones que
contribuyan a fortalecer y enriquecer la imagen del/de la Investigador/a

Cientifico/a.

1. Introduccion

El siglo XXI ha sido testigo de una profunda revolucion cientifica y tecnolégica
que ha redefinido las estructuras sociales y econdmicas a nivel global. En este
contexto de cambios acelerados, la ciencia y la tecnologia se han convertido en
instrumentos indispensables para abordar desafios como la pobreza, el hambre
y la salud, asi como para impulsar un desarrollo regional sostenible e inclusivo.
Para lograr estos objetivos, es fundamental movilizar actores y recursos
orientados al desarrollo cientifico y tecnoldgico, consolidando sistemas de
ciencia, tecnologia e innovacion que incentiven la investigacion para la solucion

de problemas sociales y productivos.



Dentro de los estudios sociales de la ciencia y la tecnologia, una linea de
investigacion central se enfoca en la percepcién publica del investigador
cientifico, analizando la imagen y las expectativas asociadas a esta profesion.
Los estudiantes universitarios, como parte integral de la comunidad académica,
llegan a la educacion superior con un bagaje de saberes y representaciones
acerca de la ciencia, construidas a lo largo de su formacion y a partir de
influencias culturales. Estas percepciones pueden influir significativamente en su
actitud hacia el conocimiento cientifico y en su interés por involucrarse en

practicas investigativas.

En este marco, la presente investigacion se propone caracterizar la percepcion
que los estudiantes de las carreras de grado de la Facultad Regional San
Francisco de la UTN tienen sobre la profesion del Investigador/a Cientifico/a,
para disefar acciones que acerquen a los estudiantes al mundo cientifico y
favorezcan una mayor integracion entre la universidad, la investigacion y la

sociedad.

2. Marco Tedrico y Antecedentes

2.1- La Ciencia y la Tecnologia en Argentinay la UTN

En Argentina, la promocién de la ciencia y la tecnologia es impulsada por
politicas, planes y programas estatales, universidades e institutos de
investigacion. La Secretaria de Innovacion, Ciencia y Tecnologia, bajo la Jefatura
de Gabinete de Ministros, coordina la actividad cientifico-tecnolégica publica.
Organismos como el CONICET, el INTA, el INTI y el Instituto Malbran son pilares
de la investigacion y desarrollo en el pais. La Universidad Tecnoldgica Nacional
(UTN) considera una de sus misiones fundamentales fortalecer la investigacion
cientifica, contribuyendo a la aplicacion eficiente de la ingenieria para el beneficio
social. La Secretaria de Ciencia y Tecnologia (SeCyT) de la UTN, con sus 30
Facultades Regionales y diversos Centros y Grupos de |+D, fomenta la
conformacién de equipos orientados a la ingenieria y las tecnologias para la
produccion de bienes y servicios, la gestion de calidad, el uso racional de

recursos y la preservacion ambiental.



La UTN ha reconocido la necesidad de una estructura que impulse la
creatividad cientifico-tecnolégica y el rol del docente universitario como
investigador. Esto llevo a la aprobacién del primer Reglamento del Investigador
en 1989, que ha evolucionado hasta la Ordenanza vigente. Esta normativa regula
la Carrera de Investigadores en Ciencia y Tecnologia, buscando "favorecer la
dedicacion de las personas que investigan" para generar nuevos conocimientos,
formar recursos humanos y transferir tecnologias. La Facultad Regional San
Francisco cuenta con 314 investigadores categorizados, aunque mas del 85%

se encuentran en las categorias de menor rango (E, F, G).
2.2- Percepcién de investigador/a y su relevancia

La "percepcion" se define como la accion de conocer una cosa mediante los
sentidos o una representacion mental sobre personas o cosas. Vargas Melgarejo
(1994) la describe como un fendmeno "biocultural”, influenciado por estimulos
fisicos, sensaciones, y mecanismos conscientes e inconscientes de la psiquis
humana, siempre contextualizada histérica y socialmente. Moscovici (1986)
complementa esta visidon, diferenciando el pensamiento cientifico del
pensamiento social, donde una "ciencia popular" modela las percepciones y
acciones. Estas representaciones sociales sobre la ciencia y el conocimiento son
cruciales para comprender como los estudiantes construyen su imagen del

investigador.

En Argentina, la Direccién Nacional de Informacién Cientifica (DNIC) coordina la
Encuesta Nacional de Percepcion Publica de la Ciencia. La quinta edicion (2021)
mostré un elevado interés en temas cientifico-tecnolégicos (64%) y una
percepcion de la profesidn cientifica como prestigiosa (8 de cada 10 argentinos)
y atractiva para jovenes (62%). Los cientificos son considerados la fuente mas
confiable de informacion (75%). Sin embargo, la percepcién sobre los salarios
de los investigadores es critica, con solo el 15% considerandolos adecuados.
Aun persisten estereotipos que presentan al investigador como una figura
exceéntrica, alejada del mundo o dedicada a temas costosos y propios del primer

mundo.

3. Objetivos



e Determinar como perciben los estudiantes de las carreras de grado de la
Facultad Regional San Francisco a los/las Investigadores/as

Cientificos/as.

« |dentificar el nivel de interés y el grado de acceso a informacion vinculada
con temas cientifico-tecnolégicos en los/las estudiantes de carreras de

grado de la Facultad Regional San Francisco.

o Establecer la disponibilidad de Informaciéon acerca de la carrera del
Investigador/a Cientifico/a en los estudiantes de las carreras de grado de

la Facultad Regional San Francisco.

4. Estrategia Metodoldgica

La investigacion adoptdé una metodologia descriptiva y de corte transversal,

utilizando un procedimiento de investigacién cuantitativo.

La unidad de analisis fueron los estudiantes de las carreras de grado de la
Facultad Regional San Francisco de la UTN, incluyendo Ingenieria Electronica,
Ingenieria Electromecanica, Ingenieria en Sistemas de Informacioén, Ingenieria
Industrial, Ingenieria Quimica y Licenciatura en Administracion Rural. La muestra
se conformo por un total de 228 estudiantes, de todas las carreras y todos los

anos académicos.

La recoleccion de Datos se realiz6 a través de cuestionario estructurado
implementado a través de un formulario de Google para facilitar su difusién y la
recoleccion automatica de datos. La difusion se realizd con la colaboracion de la
Secretaria de Planeamiento Académico, el Centro de Estudiantes, la Secretaria
de Asuntos Universitarios y docentes de la catedra “Ingenieria y Sociedad”, a

través de grupos de WhatsApp y otros canales.

5. Resultados

5.1-Perfil de los Encuestados



La muestra reflejé la histérica predominancia masculina en las ingenierias de la
UTN-FRSF, con un 60.1% de participantes masculinos y un 38.6% femeninos.
La distribucion por carrera mostro que Ingenieria Quimica aportdé el mayor
porcentaje de encuestados (39%), seguida por Ingenieria Electromecanica

(21.5%) e Ingenieria en Sistemas de Informacién (18.9%).

5.2- Primera Aproximacién al Investigador/a Cientifico/a

Al solicitar las primeras tres palabras que asociaban con la frase “Investigador/a
Cientifico/a”, las respuestas mas frecuentes fueron: Conocimiento, Ciencia e
Innovacion. También se mencionaron con gran presencia Estudio,
Descubrimientos, Tecnologia e Investigacion, y en menor medida, Avances,

Experimentos, Laboratorios, Informacion, Método, Dedicaciéon y Curiosidad.

5.3- Valoracién de Profesiones segun su aporte a la sociedad

La encuesta evalud la percepcion del aporte social de 15 profesiones. Las
profesiones del area de la salud, la educacion y la ciencia fueron las mas
valoradas. Médicos (80%), empresarios (79%), ingenieros (71%) y docentes
universitarios  (68%) encabezaron la categoria "Mucho". Los/las
investigadores/as cientificos/as recibieron una valoracion intermedia-alta: un
24% consideré que aportan "mucho” y un 53% "bastante" a la sociedad. En
contraste, profesiones como el periodismo, el deporte, la actividad de influencers

y la politica obtuvieron puntuaciones significativamente mas bajas.

5.4- Valores Asociados al/a la Investigador/a Cientifico/a



VALORACION DE LAS ACTIVIDADES O PROFECIONES SEGUN SU
APORTE A LA SOCIEDAD
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Grafico 1: Valoracion de actividades/profesiones segun su aporte a la sociedad.

Los estudiantes asociaron al/a la Investigador/a Cientifico/a principalmente con
los valores de Progreso y Eficacia. También se considero una profesion asociada
al Riesgo, que genera Bienestar e Independencia. La Riqueza y el Poder fueron
valores muy poco asociados. Se percibio un cierto grado de elitismo. Al analizar
por carrera, los estudiantes de Ingenieria Industrial asociaron mas la
independencia y la riqueza a la profesion, y la vieron como menos elitista en
comparaciéon con otras carreras. En todas las carreras, se estuvo de acuerdo en

que la profesion genera bienestar.

5.5- Caracteristicas de la Persona y el Trabajo del Investigador/a Cientifico/a
Respecto a las caracteristicas de la persona del Investigador/a Cientifico/a, los
estudiantes percibieron predominantemente curiosidad, razonamiento Iégico y
pasion. También se los consider6 algo sociables, aunque distraidos y un tanto
solitarios. No se los concibe como "raros", sino como personas con una mente

abierta a nuevas ideas y un entrenamiento especial.

En cuanto al trabajo del Investigador/a Cientifico/a, los resultados indicaron que
se percibe como una profesion que requiere muchas horas de trabajo, trabajo de

observacion y experimentacién en laboratorios, y exige una formacién



especifica, siendo considerada bastante dificil, aunque también creativa y
desafiante. Se le atribuye poca autonomia o independencia, lo que sugiere una
percepcion de que el trabajo esta sujeto a estructuras institucionales y jerarquias.
Asimismo, la mayoria de los estudiantes coincidi6 en que es un trabajo mal
remunerado. Esta percepcidon ambivalente subraya que, si bien se reconoce
como una labor compleja y especializada, existen debilidades en términos de

reconocimiento econémico y autonomia.

VALORES ASOCIADOS AL INVESTIGADOR CIENTIFICO
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Grafico 2: Valores asociados al Investigador/a Cientifico/a

5.6-El Investigador/a Cientifico/a y la Investigacion en la UTN San Francisco

Los resultados mostraron que mas del 70% de los encuestados tiene
conocimiento de que puede iniciar la carrera como Investigador/a Cientifico/a
dentro de la institucion y que la facultad cuenta con infraestructura para ello. Sin
embargo, solo la mitad de los encuestados afirmé conocer efectivamente a

investigadores que desarrollan funciones cientificas en la UTN-FRSF.

Un hallazgo alentador fue que el 56.6% de los estudiantes encontré la profesion
de investigador como "Atractiva" y un 23.2% "Muy atractiva", sumando mas del
79% de interés. Esto indica un potencial latente para fomentar vocaciones

cientificas si se mejora la divulgacién y el acercamiento a la I+D.



6. Conclusiones

Se evidencié que, en términos generales, los/las estudiantes asocian la figura
del/de la investigador/a con aspectos positivos como el conocimiento, la ciencia,
la innovacion y el progreso, reconociéndolo como una figura socialmente
relevante. Sin embargo, esta imagen positiva convive con matices que revelan
la persistencia de estereotipos, como la percepcién de los investigadores como
"personas introspectivas" o "solitarias", lo que podria dificultar la identificacion de

los estudiantes con esta profesion.

Uno de los hallazgos clave fue la valoracion intermedia del aporte del
investigador a la sociedad. Aunque se percibe como valioso, su impacto concreto
en la vida social y en la resolucion de problemas cotidianos no se visualiza con
la misma claridad, posiblemente debido a una limitada difusién de los resultados
de investigacion. Los valores mas asociados a la actividad cientifica fueron
"progreso”, "eficacia" y "riesgo", lo que destaca el caracter transformador y
desafiante de la ciencia. En contraste, la baja asociacién con "riqueza" o "poder"
y una cierta percepcion de elitismo refuerzan una vision idealista pero
desinteresada, lo que podria desmotivar hacia una carrera con beneficios

econdmicos limitados.

Por otro lado, se observd que, si bien muchos estudiantes reconocen la
existencia de oportunidades e infraestructura de investigacion en la institucion,
la mayoria desconoce quiénes son los investigadores locales, sus tematicas y
coémo se articulan sus trabajos. Esta falta de familiaridad, especialmente en los
primeros afos, representa una oportunidad institucional para mejorar la

comunicacion y visibilizacion de estas actividades.

Un hallazgo alentador fue que una gran proporcion de los estudiantes (mas del
79%) manifesto interés en la profesion del investigador, o que representa un
potencial latente que podria desarrollarse mediante politicas institucionales
adecuadas. Acercar la ciencia a los estudiantes, mostrando de manera tangible
a sus actores, procesos, dificultades y logros, podria transformar la curiosidad
inicial en identificacion y motivacion hacia la carrera cientifica. Estos hallazgos

subrayan la importancia de que las instituciones educativas no solo formen



profesionales competentes, sino que también fomenten una cultura de
visibilizacién y acercamiento a la investigacion, fortaleciendo la vocacién

cientifica y promoviendo un compromiso activo con la ciencia y la innovacion.
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