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Alternativas para pensar la planificacion

Enel Disenio Curricular de Educacién Primaria, se afirmala intencidén de

“constituirse en una propuesta abierta y flexible que incentive a directivos y docentes a
realizar mejoras e innovaciones de acuerdo con su contexto especifico. Las escuelas -a
partir del Diseiio Curricular Jurisdiccional, con atencién a sus contextos
socioculturales y en el marco de su Plan Educativo- asumen la funcion de priorizar
contenidos, acordar pautas metodoldgicas, seleccionar materiales, establecer criterios
y modos de evaluacion en un trabajo consensuado y compartido” (Gobierno de
Cordoba, Ministerio de Educacién, 2012, p.12).

Por su parte, el Encuadre General dela Educaciéon Secundaria plantea que

“las diversas alternativas de ensefianza a la vez que ponen en cuestion el modelo tinico
y homogéneo para el quehacer escolar, proponen el andlisis y la redefinicion del
curriculum escolar por parte de directivos y docentes a partir de la propia experiencia
y de la lectura seria y comprometida del disefio curricular, y del contexto social y
cultural.” (Gobierno de Cérdoba, Ministerio de Educacion, 2011, p. 16).

A suvez,enel Fasciculo 1 de esta serie (Conceptos claves) hemos expresado:

“La Mejora en los aprendizajes de Lengua, Matemdtica y Ciencias es una de las
prioridades pedagdgicas establecidas por el Ministerio de Educacion de Cérdoba, en el
marco de su politica educativa. La expectativa es que cada uno de ustedes se apropie
de esta linea de trabajo y se comprometa - desde el rol que le corresponde en el sistema
educativo - en la construccion de nuevas y mejores oportunidades de aprendizaje para
los nifios, jovenes y adultos de nuestra provincia” (Gobierno de Cérdoba, Ministerio
de Educacion, 2014, p. 1).

Creemos que esta invitacion a seleccionar y jerarquizar contenidos a partir de los disefios
y propuestas curriculares provinciales para atender una prioridad pedagdgica, ofrece a
los docentes la oportunidad de reflexionar profesionalmente acerca de qué enseiian,
cO6mo lo ensefnan y para qué lo enseiian. A partir de dicha reflexion los docentes toman
decisiones estratégicas de planificacion para maximizar el logro de aprendizajes
esenciales y el desarrollo de capacidades fundamentales. Hablamos aqui de la
planificacion como proceso, concebida como el conjunto de decisiones estratégicas, a
menudo implicitas, que toma el docente para alcanzar los objetivos curriculares, mas
que dela planificacion como objeto a ser entregado ala conduccion institucional.




La alternativa para organizar la experiencia escolar que proponemos en este fasciculo es
incluir en la planificacién algunas situaciones potentes que involucren distintos

contenidos y que sirvan de marco para el desarrollo de las capacidades identificadas
como prioritarias. Una vez que se hayan definido estas situaciones, los docentes estaran
en condiciones de seleccionar las acciones a organizar para que los estudiantes puedan

resolverlas de manera exitosa; por ejemplo, promover la construccion de determinados
conjuntos de aprendizajes a través del empleo de dinamicas de aula acordes.

Esta tarea requiere reflexionar acerca de cudles son las capacidades en cuyo desarrollo
queremos que los estudiantes progresen a lo largo del afo lectivo, las formas en que
deseamos que “usen la cabeza” y el tipo de situaciones que queremos que logren resolver,
ANTES de ponernos a mirar la lista de aprendizajes y contenidos detallados en el Disefio
Curricular.

En el desarrollo de este documento ofrecemos algunas lineas de reflexion conceptual y
unas sugerencias practicas para acompanar la tarea de planificacién. Como en los demas
materiales de apoyo de esta serie, correspondera a cada escuela decidir qué procesos
situados y adecuaciones debe promover en funcion de su proyecto, los sujetos y los
contextos.
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ELEMENTOS CONCEPTUALES

Planificar es escribir buenos guiones

Al organizar la ensefianza procuramos ordenar los conocimientos, las tareas y los
agrupamientos en una secuencia o flujo que les “diga algo” a nuestros estudiantes, que los
ayude a construir sentidos; a la vez, anticipamos qué rol tendremos nosotros como
docentes y ellos como actores en el proceso de aprendizaje. Por eso, planificar puede
asimilarse a la creacién de un guion teatral, o como algunos autores proponen, crear una
“coreografia didactica” en analogia con el mundo de la danza. En todo caso, se trata de
crear una pauta ordenada de movimientos, que incluye la fase de disefio (la planificacion
propiamente dicha), la fase interactiva (la ejecucion de la serie de clases) y una fase
pos—activa (evaluacion) (Oser y Patry, 1990, Oser y Baeriswyl, 2001, Baeriswyil, 2008).
En estas metaforas, la planificaciéon es pues la estructura explicita y anticipada que
permite lograr el fin previsto, pero permitiendo a los participantes (docente y
estudiantes) la libertad de elegir los medios, es decir, de adaptarla, y de resolver
situaciones imprevistas, improvisando de manera coherente con el fin que se busca.

( )

Una planificacion entendida de esta manera procura lograr “actuaciones” interesantes,
hace participar a los “actores’, tiene “flujo”, permite el disfrute de aprender y lleva a un
momento final donde hacemos un balance de lo que se ha logrado. En cambio, la forma
clasica de organizar la programacion a partir de listas (de objetivos, de contenidos, de
actividades) dificulta pensar la globalidad de un area de conocimiento y puede deslizarse
hacia la presentacion de una colecciéon de saberes desconectados entre si y de un
esquema mayor que les dé sentido, y que, por lo tanto, no logran integrar las
experiencias de aprendizaje.
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Las tablas de aprendizajes y contenidos que ofrece el Disefio Curricular o los cuadros con
columnas que utilizamos para sistematizar los objetivos, contenidos, etc., pueden servir
de apoyo al disefio de la experiencia de aprendizaje, pero no aseguran que ésta sea
enriquecedora y holistica; lograrlo es una tarea de los equipos docentes y directivos, que

agregan valor a estos soportes

en el acto de planiﬁcar. La - Idea mas importante / tema central.

organizacién de los
aprendizajes propuestos por

Conceptos fundamentales
para entender la idea central.

el Disefio Curricular para su

abordaje en clase necesita una
previa “lectura” de las

*| Temas relacionados de
menor jerarquia.

necesidades e intereses de los

estudiantes y de las




condiciones del contexto local, para establecer relaciones jerarquicas entre aprendizajes
centrales, que necesitan desarrollarse en profundidad, y otros periféricos, a los que se les
dedicara menos atencién y tiempo. La tarea de priorizacion es parte de la elaboracion del
proyecto curricular institucional, paralo que puede ser util organizar reuniones docentes
en las que se elaboren colectivamente representaciones graficas jerarquicas; por ejemplo,
diagramas de arbol.

Planificar es elegir situaciones potentes para el desarrollo de capacidades

El paradigma de la “cognicion situada” (véase por ejemplo Diaz Barriga, 2003) propone
que todo conocimiento es situado, al ser parte y producto de la actividad, el contexto y la
cultura en que se desarrolla y utiliza. Dice también Vergnaud (citado en Stipcich y otros,
2005):

“...el conocimiento se constituye y se desenvuelve en el tiempo, en interacciéon
adaptativa del individuo frente a las situaciones que experimenta. El
funcionamiento cognitivo de un individuo (nifio, adolescente o adulto), cuando se
enfrenta a una cierta situacion, tiene que ver con los conocimientos que ya dispone
y con los aspectos nuevos que esos conocimientos incorporan por estar siendo
empleados para abordar una situacion diferente, y son esos nuevos aspectos los que
colaboran en el desenvolvimiento de competencias mas complejas” (p.62).

Para esta mirada tedrica, el conocimiento que muchas veces se ensefia en la escuela es
s6lo “conocimiento escolar”, situado en actividades y contextos escolares, y util
solamente en ese marco, es decir, que sirve para pasar de grado y obtener las credenciales
escolares pero no siempre es util para su aplicacidn a otros contextos donde participa el
estudiante; por ejemplo, la familia, el entorno productivo, un grupo artistico o la vida
ciudadana en general. Esto puede generar una cierta sensacidn de irrelevancia, o al
menos una disociacion en el esfuerzo de los estudiantes que intentan dominar ese
conocimiento escolar aun sintiendo que no les “sirve” para otra cosa. Jonnaert (2002)
sugiere que los saberes que no trascienden la esfera escolar rapidamente se vuelven
obsoletos para el usuario; en cambio, un saber que el estudiante logra utilizar fuera de su
aula, en el mundo de las actividades extraescolares, se desarrolla y se vuelve estable y
utilizable con pertinencia en un nimero cada vez mas elevado de situaciones.

Encontrarle sentido al aprendizaje escolar mas alld del ambito dela escuela esademas una
experiencia que promueve mayor interés en los estudiantes y favorece una mejor
vinculacion con el estudio. La fuente de sentido puede variar: por ejemplo, para el caso
de un nifo pequeno, algo “tiene sentido” cuando puede relacionarlo con su experiencia
inmediata o con su mundo de fantasia, mientras que para un adolescente, dar sentido alo
que aprende puede requerir conectarlo con la realidad social circundante, con el mundo
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laboral de los adultos, con un tema de actualidad aparecido en los medios de
comunicacion, o con lo que vio que ocurria en un establecimiento productivo o en un
laboratorio de investigacion.

Por las razones antes expuestas, proponemos darle un lugar central en la planificacion de
las actividades ala nocién de situacién. Segin Roegiers y Peyser (s/f) una situaciéon es un
“conjunto contextualizado de informaciones, que un estudiante o grupo de estudiantes
tiene que articular a fin de resolver una tarea determinada”. Analicemos los elementos de
esta definicion:

p porunlado,lasinformaciones estin contextualizadas, es decir que hacen referencia
alacontecer, por ejemplo de:
lavida cotidiana, en sus dimensiones individual, familiar y social,
el marco de comprension mas general de una disciplina y las practicas con que se
produce el conocimiento disciplinar,
lasactividades productivas que sellevan a cabo en un grupo humano cualquiera,
las practicas culturales caracteristicas de un grupo humano.

P en segundo lugar, hay una tarea a resolver: no se trata de un uso mecanico de la
informacion disponible, sino que los estudiantes se enfrentan a un conflicto entre lo que
sabenylo que tienen que hacer, el cual hace posible y necesaria la construcciéon de nuevos
conocimientos.

Las situaciones pueden utilizarse en forma sistemadtica cuando el docente las disefia y
utiliza de manera estratégica para provocar el aprendizaje, teniendo en vista la
construccion de un conocimiento que trasciende lo escolar y busca su conexion con
las actividades humanas.

Las situaciones, a la vez, pueden ser ocasién propicia para el desarrollo de
capacidades generales al desafiar al estudiante para que mejore sus “herramientas”
Tomemoslos siguientes ejemplos:

Hay situaciones que ... Por ejemplo
« promueven el desarrollo de la  Escribirle una tarjeta a un amigo para invitarlo a una fiesta
oralidad, la lectura y la escritura. de cumplearios (primer ciclo de la Educaciéon Primaria).
+ fomentan el trabajo en equipo. » Elaborar el presupuesto para un festival escolar (segundo

ciclo de la Educacion Primaria).

* estimulan el juicio critico. + Argumentar medidas que se deben tomar frente a un
problema detectado en el ambiente en la localidad (Ciclo
Basico de la Educacion Secundaria).

* requieren resolver problemas. + Disenar un experimento para comparar la acidez de las
frutas, en vistas a un microemprendimiento de mermeladas
(Ciclo Orientado de la Educacién Secundaria).




Lo que tienen en comun las cuatro situaciones mencionadas es que:

1.

No son conjuntos de instrucciones, sino que “comprenden informacion esencial e
informacidn parasita, y ponen en juego los aprendizajes anteriores” (De Ketele y
otros, 1989, p.100). Este es un rasgo que invita a los estudiantes a detenerse y pensar,
no a caer en la rutina de enfrentar los problemas como simple aplicaciéon de una
féormula o procedimiento estandarizado.

No se restringen a dominar un gesto o una tarea elemental (como trazar una recta
paralela o buscar una palabra en el diccionario); los estudiantes necesitan movilizar
varios y diversos conocimientos adquiridos previamente, y ademds necesitan
incorporar conocimientos nuevos.

Se pide una produccion esperada, claramente identificable en cada caso: la tarjeta,
el presupuesto, la propuesta de medidas, la serie de pasos experimentales.

Son desafiantes pero no imposibles; los estudiantes no estan en condiciones de
realizarlas sin la accion estratégica del docente, pero los saberes a adquirir estan en la
“zona de desarrollo préximo’, es decir que son alcanzables para los estudiantes en el
tiempo dispuesto para la tarea, con la ayuda de su docente, de los compaiieros, de la
comunidad.

Para que los estudiantes puedan atender con éxito la situacion, el docente propone

actividades en las cuales explica determinados conceptos, procedimientos y formas de

pensar que pueden servirles como recursos, o les sefiala fuentes donde pueden buscar

informacién, asesora el trabajo, ayuda a leer e interpretar textos dificiles y evalua el

avance delos estudiantes hacia el logro esperado.

En los ejemplos discutidos mas arriba,

Para la situacion de... El docente enseiia...
Escribirle una tarjeta a un amigo Formatos de esquela. Técnicas para la revision de borradores.
para invitarlo a una fiesta de Frases de presentacion. Uso del diccionario. Seleccion de
cumpleanos (primer ciclo de la elementos graficos ornamentales. Uso de herramientas
Educacién Primaria). electrénicas de comunicacion.
Elaborar el presupuesto para un Deteccién de necesidades. Escritura de listas. Suma en
festival escolar (segundo ciclo de la columnas. Uso de calculadora. Multiplicacién. Redondeo.
Educacién Primaria). Estimacion. Comparacion de precios. Porcentaje de descuento.
Argumentar medidas que se deben Discriminaciéon de hechos y opiniones. Enunciacién de
tomar frente a un problema argumentos. Reconocimiento de puntos de vista. Recoleccién
detectado en el ambiente en la de muestras y evidencias. Andlisis de normas y leyes
localidad (Ciclo Basico de la ambientales.

Educacién Secundaria).
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Disefar un experimento para pH. Calculo de concentracion. Uso de indicadores. Uso del

comparar la acidez de las frutas, en pHmetro. Error experimental. Reacciones quimicas.

vistas a un microemprendimiento de = Propiedades coligativas. Conservacion de alimentos. Agentes

mermeladas (Ciclo Orientado de la antibacterianos.

Educacién Secundaria).

Las situaciones ofrecen espacio para desarrollar las capacidades en la medida en que las

actividades que propone el docente en su transcurso, ademas de colaborar con la

construccién de los aprendizajes disciplinares sefialados por el Disefio Curricular,

ayudan a que los estudiantes construyan procedimientos transversales a las disciplinas,

que constituiran su “caja de herramientas de aprendizaje” en permanente evolucion.

Colaboramos con el desarrollo de la oralidad, la lectura y la escritura cuando en el

marco de trabajo de unassituacion proponemos actividades para quelos estudiantes. ..

identifiquen el significado de una palabra en su contexto, expandiendo su
vocabulario;

lean -con ayuda del docente- “textos dificiles”, es decir, con conceptos e ideas
que no les resultan familiares, o con una redacciéon compleja;

definan un concepto luego de identificar situaciones donde éste se aplica y
dondeno;

aprendan buscando informacién en textos (incluyendo la web) o a través de
informantes clave;

escriban resimenes delo que han encontrado;

entre otras.

Colaboramos con el desarrollo del abordaje y resolucion de situaciones

problematicas cuando en el marco de trabajo de una situacion proponemos actividades

paraquelos estudiantes. ..

hagan un torbellino de ideas que consideren utiles para resolver una situacién
planteada por el docente;

clarifiquen cudl esla pregunta a contestar o el producto alograr;

comparen procedimientos que han usado para resolver otros problemas
similares;

elaboren un esquema de posibles pasosy etapas a seguir;

produzcan unalista de dudas que deban subsanar en fuentes de informacién;
entre otras.

Colaboramos con el desarrollo del pensamiento critico y creativo cuando en el marco

de trabajo de unasituacion proponemos actividades para que los estudiantes. ..

* verbalicenlo que han aprendido a partir de una experiencia personal (de vida) o de un

descubrimiento,

 aprendan a intuir, a dejarse impresionar por un suceso, y a reconocer el impacto

-



emocional y cognitivo que les produce,
* seleccionen evidencias que fundamentan lo que afirman,
* identifiquenlos propios valoresylos de otros,
e entreotras.

Colaboramos con el desarrollo de la capacidad de trabajo en colaboracion para
aprender a relacionarse e interactuar cuando en el marco de trabajo de una situacion
proponemosactividades para que los estudiantes. ..

» aprendan anegociar una postura compartida;

 creenyaceptenreglasde colaboracion;

* desarrollen su capacidad de enfrentar un conflicto y argumentar su posicion;

* entreotras.

En el Anexo 1 de este fasciculo, proponemos algunas secuencias de ensefianza para
desarrollar estas capacidades que los docentes podran adaptar a las necesidades de su grupo
clase.

Finalmente, las situaciones pueden agruparse en familias (Jonnaert y Masciotra, 2007) en
tanto el desafio que presentan a los estudiantes es del mismo tipo; por ejemplo, las
diversas situaciones en que hay que comunicar algo por escrito, aunque se realicen en
diferentes soportes o con variados niveles de complejidad en funcién de la edad de los
estudiantes, responden a un desafio comun, que es decir algo a alguien. Asi también
pueden reconocerse familias de situaciones en que hay que calcular, medir, tomar
decisiones, utilizar modelos tedricos, disefiar o juzgar un producto, entre otras.

En el Anexo 2 de este fasciculo, se proponen varias familias de situaciones para la Educacion
Primaria y para la Educacién Secundaria; para cada una de ellas se desarrollan ejemplos
indicativos posibles, sin ser exhaustivos.
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SUGERENCIAS PARA PLANIFICAR EN DIRECCION AL DESARROLLO DE

CAPACIDADES

A partir de lo planteado en la presentacién conceptual, proponemos a docentes y
directivos incluir dentro de la elaboracién de su programacién individual, y en el marco
del Proyecto Curricular Institucional, el tratamiento de una o dos situaciones potentes
donde se trabaje en simultdneo el aprendizaje de contenidos y el desarrollo de
capacidades. Esta propuesta implica rever la forma habitual de planificar las tareas
anuales de los distintos grados/cursos, paralo que convendra contemplar algunas fases o
momentos que ordenen el proceso. Aqui estos momentos se presentan ordenados de
manera lineal, pero bien sabemos que se trata de un proceso normalmente complejo y
recursivo, con idas y venidas, instancias en que los docentes pueden incluir algunas de
estas sugerencias y/o adaptarlasa otros materiales queya tienen elaborados.

Las fases o momentos que desarrollamos a continuacién incluyen:

1. Seleccionar una capacidad a la que se le dedicara particular énfasis durante el
grado/ curso.

2. Elegirunaodossituaciones pertinentes para desarrollar la capacidad priorizada.

3. Determinar los saberes que tienen que construir los estudiantes para atender
dicha/s situacion/es.
Ubicar cronolégicamente las situaciones en la distribucion de semanas del afio.

5. Organizar los demas aprendizajes curriculares y ubicarlos en la distribucion
semanal del afo.

6. Disenar las actividades y la modalidad de evaluacién para las situaciones
seleccionadas.

7. Disenar las actividades y la modalidad de evaluacion para los demas aprendizajes
curriculares.

1. Seleccionar una capacidad a la que se le dedicara particular énfasis
durante el grado/curso

a) Frente a la necesidad de hablar sobre lo aprendido, de responder
preguntas por escrito mostrando lo que saben, de revisar una fuente de
informacién bibliografica y dar cuenta de lo que han comprendido, ;se
encuentra el grupo en un nivel deseable o se detectan aspectos a mejorar? Si
este ultimo es el caso, se precisa fortalecer la capacidad de oralidad, lectura
y escritura.

b) Expuestos a tener que resolver una situacion en grupo, spueden dar
cuenta de lo que cada miembro aporto a la tarea? ;Logran encontrar una
manera para que todos colaboren armoniosamente con el logro del producto
final? En caso de que estos supuestos no se cumplan en un grado adecuado, se




precisa fortalecer la capacidad de trabajo en colaboracion para aprender a
relacionarse e interactuar.

c) A la hora de formular su opinién sobre un tema propio del espacio
curricular que se preste ala polémica, o que admita interpretaciones diversas,
sargumentan basandose en razones, o dan su opinién de manera intuitiva y
sin poderla fundamentar? Cuando esto no sucede en grado adecuado a lo
esperable segun las posibilidades de los estudiantes, se precisa desarrollar su
capacidad de pensamiento criticoy creativo.

d) Enfrentados a una situacién de aprendizaje donde haya que buscar una
solucidon para una incdgnita o proponer una manera de producir
conocimiento para resolver lo que no se sabe, ;son capaces de distinguir lo
que saben (datos) delo que necesitan saber (incognitas)? ; Pueden imaginarse
un camino para llegar a lograr el resultado esperado sin depender
exclusivamente de un procedimiento memorizado? Cuando esto no ocurre
en el grado esperado, se precisa fortalecer la capacidad de abordaje y
resolucion de situaciones problematicas.

( )

Establecer cual es el foco de trabajo sobre el que se concentrard el esfuerzo en determinado

momento del afio escolar es un comienzo importante para la planificacién. No todo tiene el
mismo nivel de prioridad, y reconocer una prioridad implica la decisiéon de invertir mas tiempo y
dedicacién en ese logro, porque se lo considera valioso. Al mismo tiempo, implica decidir que
otroslogros son menos importantesy, por ende, conscientemente se les dedica menos tiempo.
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Asumir una prioridad, aun cuando sea el fruto de un acuerdo compartido con el equipo
docente, nos obliga a pensar y tomar decisiones personales. Tal vez el diagnéstico sugiera
que todas las capacidades necesitan desarrollo, pero elegirlas todas es lo mismo que no
priorizar ninguna. Por eso, se aconseja tomar una, o a lo sumo dos capacidades para
promover su desarrollo durante el afio. En el nivel institucional, cuantos mas docentes del
mismo curso opten por esa prioridad, mds fuertes seran las sinergias y mas claro el
mensaje a los estudiantes de que la mayoria de sus docentes tienen puesto el foco en un
objetivo convergente.

La eleccion de promover el desarrollo de algunas capacidades tiene que hacerse evitando
caer en la trampa de “esta no es asunto de mi incumbencia’, por suponer que algunas de
ellas corresponden a otros espacios curriculares y son tarea de otro docente.

» La Oralidad, lectura, escritura no estan acotadas al espacio curricular
Lengua y Literatura, pues los modos de expresarse en cada disciplina son
especificos, y deben ensefarse en su contexto; por citar algunos ejemplos:
es en Ciencias Naturales donde es propio escribir buenos informes y
descripciones y presentar oralmente conclusiones de una experiencia; es
en Ciencias Sociales donde es preciso generar narrativas acordes con un
tiempo histdrico; es en Matematica donde hay que lograr formular e
interpretar definiciones precisas de figuras.
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 El Trabajo en colaboracién para aprender a relacionarse e interactuar no se
acota a Educacion Fisica, ni se ha de interpretar de manera simplista como
“trabajo en grupos’; se trata de ensefiar a negociar, a coordinar, a liderar, a
tomar decisiones democraticas, a aprovechar las fortalezas de cada uno
cuando el desafio tiene una magnitud que requiere ser abordado en
equipo; por ejemplo, en Ciencias Sociales o Lengua y Literatura, montar
una obra de teatro; en Ciencias Naturales, hacer un relevamiento
ambiental; en Educacién Tecnoldgica, construir una maquina o aparato
en el marco de un proyecto.

» El Pensamiento critico y creativo no se agota en debates propios de
Ciudadaniay Participacidn; significa ensefiar a fundamentar posiciones, a
recurrir a la evidencia y a validar la informacion, como puede ocurrir en
Lengua y Literatura cuando se debate sobre la interpretacion de una
pelicula u obra literaria, o en Matematica, cuando es necesario
argumentar una demostracién, o en Ciencias Naturales cuando se
fundamenta una posicion ética respecto de una industria o de una practica
desalud.

» El Abordaje y resolucion de situaciones problemdticas no es dominio
exclusivo del espacio curricular Matematica, ni se cifie al simple “hacer
ejercicios” Los problemas, ya sea numeéricos, técnicos, cognitivos, se
presentan en todas las dreas de conocimiento cuando enfrentamos a
nuestros estudiantes a situaciones amplias, mal definidas, que requieren
investigacion previa y sobre las que no se sabe de antemano qué
informaciéon o datos hay que conseguir. Por ejemplo, en Lengua
Extranjera cuando haya que pedir informacion sobre un empleo ofrecido
en otro pais; en Lengua y Literatura, cuando se trate de escribir un cuento
para nifos; en Ciencias Sociales, cuando se busque caracterizar una
problematicalocal que afecte alos jovenes.

2. Elegir una o dos situaciones pertinentes para desarrollar la capacidad

priorizada

Las propuestas que se ofrecen en el Anexo 2 de este documento plantean variados

ejemplos que pueden servir de inspiracion al docente para disefiar una o dos situaciones

potentes y apropiadas para el espacio curricular que ensefla, que constituyan un buen

marco para desarrollar la capacidad priorizada.

Ejemplo 1: Un profesor de Lengua y Literatura de 3° afio del Ciclo Basico de la Educacién
Secundaria detecta que sus estudiantes tienen dificultades para producir textos escritos y desea
mejorar su capacidad de Oralidad, lectura y escritura. Luego de leer el Anexo 2 elige “Redactar
una carta al editor de una publicacion donde se envie una opinion sobre un articulo publicado”
Sele ocurre que puede formular la situacién adaptdndola a su espacio curricular de la siguiente
forma “Redactar la resefia de una novela para publicar en un diario local”.




« Ejemplo 2: Un maestro de 3° grado de Educacién Primaria detecta que sus estudiantes tienen
dificultades para trabajar en equipo. En el Anexo 2 lee: “Disesiar actividades comunicacionales
para promover la separacion de residuos domésticos entre los vecinos del barrio.” Le parece una
situacion adecuada para desarrollar la capacidad de trabajo en colaboracion, en el marco del
area de Ciencias Naturales y Tecnologia, y fortalecer algunos contenidos de Lengua y
Literatura.

+ Ejemplo 3: Un profesor de Geografia de 5° afio de la Educacion Secundaria detecta que sus
estudiantes necesitan desarrollar una mejor comprension de lo que significa un “problema
social”. En el Anexo 2 encuentra: “Preparar y dictar una conferencia dirigida a maestros de
primaria con el titulo 'El impacto ambiental del uso de fertilizantes: comparaciones entre paises
americanos y europeos’” Considera que esta propuesta puede invitar a sus estudiantes a abordar
una situacion problematica y proponer soluciones, y al mismo tiempo, comprender practicas
relacionadas con la produccion agricola.

» Ejemplo 4: Un maestro de 6° grado de la Educacién Primaria reflexiona sobre cémo
acompafiar el desarrollo del pensamiento critico y creativo de sus estudiantes y a la vez
fortalecer sus aprendizajes en geometria. Lee en el Anexo 2: “Producir enunciados sobre
relacion de perimetro a drea, comprobarlos empiricamente, luego argumentarlos”. Esta situacion
puede utilizarla para que sus estudiantes trabajen con figuras planas, calculen areas y
perimetros, y comiencen a introducir en sus argumentaciones la idea de variable.

3. Determinar los saberes que tienen que construir los estudiantes para
atender esas situaciones

Por ejemplo, los conceptos que necesitan comprender, las habilidades que necesitan
automatizar, las fuentes de informacion que deben consultar para trabajar esas
situaciones. Registrar en una copia del Disefio Curricular Jurisdiccional cudles son los
aprendizajes/contenidos que se relacionan.

* Ejemplo 1: El profesor de Lengua y Literatura se referencia en el Diseflo de su espacio
curricular y, en ¢él, resalta: “Construccion (a partir de la lectura asidua) de saberes especificos en
relacion con géneros discursivos propios del dmbito personal, social, académico (notas en revistas
especializadas, articulos de divulgacion cientifica, informes, recensiones, monografias).
Produccion de textos de opinion (comentarios sobre lecturas personales, peliculas; criticas de
espectdculos, notas periodisticas sobre problemdticas de interés social), con énfasis en la eleccion
del tema/problema; la determinacion y enunciacion de una posicion personal y la propuesta de
argumentos que la sostengan; empleo de palabras y expresiones que manifiesten valoraciones y
utilizacion de recursos (ejemplos, testimonios, citas).” Ademas, para fortalecer la produccion de
textos escritos sabe que sera necesario trabajar con borradores, ensefiar concordancia, ayudar
alos estudiantes a imaginarse el lector destinatario, a elegir palabras y expresiones acordes con
el registro formal dela nota a producir.
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+ Ejemplo 2: el maestro de 3° grado consulta el Disefio de Ciencias Naturales y Tecnologia y, en
él, resalta: “Clasificacién de materiales segiin la manera como se comportan ante los liquidos, en
particular en agua. Clasificacion de materiales segun la manera que se comportan ante los
cambios de temperatura. Aplicacion y descripcion de algunos métodos para separar mezclas
materiales, en particular aquéllas presentes en la vida cotidiana, identificando los cambios que se
producen en estos procesos. Identificacion del origen de los materiales estudiados. Comprension
de las relaciones que se establecen entre los seres vivos en los distintos ambientes para conseguir el
alimento” Ademas, sabe que para fortalecer el trabajo en equipo deberd promover debates
acerca del rol de cada integrante, ayudarlos a tomar compromisos y a respetarlos, a plantear sus
opiniones de manerarespetuosa.

+ Ejemplo 3: el profesor de Geografia se referencia en el Diseno de su espacio curricular y, en él,
resalta:

- “Seleccion, lectura y andlisis critico de fuentes de informacion geogrdfica con distintas

caracteristicas y niveles de complejidad.”

- “Determinacion de variables, seleccion y aplicacion de técnicas cuantitativas y cualitativas de

investigacion para la comprension de problemas de la realidad nacional.”

- “Identificacion de las problemdticas ambientales nacionales reconociendo la influencia social y

proponiendo alternativas de solucion.”

- “Conocimiento y andlisis del impacto social, economico y ambiental que las transformaciones

en las actividades productivas e industriales provocan en el territorio argentino.”

- “Comprension y valoracion del desarrollo sustentable como alternativa vilida para la

preservacion de los recursos naturales en nuestro pais.”

- “Busqueda, seleccién y organizacion de informacion que favorezca el planteo de situaciones

problemadticas y sus posibles respuestas en proyectos de investigacion.”

Ademds, reflexiona acerca de que abordar una situacion problematica desde el campo social

implica conocer las voces, los intereses en juego, y comprender la complejidad que involucra

cualquier decision respecto del tema.

* Ejemplo 4: el maestro del espacio curricular Matematica se referencia en el correspondiente
Disenoy, en él, resalta:

- “Usarlas propiedades conocidas para describir, comparar y clasificar figuras.”

- “Producir y analizar construcciones geométricas - utilizando titiles de geometria- acudiendo a

argumentos basados en propiedades puestas en juego y evaluando la adecuacion de la figura plana

obtenida ala informacién dada.”

- “Producir y validar enunciados sobre propiedades de figuras planas y cuerpos, avanzando desde

comprobaciones empiricas (plegados, superposiciones, comparaciones, usando regla o compds) hacia

argumentaciones mds generales

- “Analizar variaciones entre perimetro y drea (incluidos problemas de conservacién del drea en

los que varia el perimetro y los de conservacion de perimetro en los que varia el drea).”

- Producir diferentes procedimientos para calcular drea y perimetro de rectdngulos y cuadrados

incluidala construccién de férmulas.”

Ademas, reflexiona acerca de que para desarrollar el pensamiento critico, debera generar

instancias donde los estudiantes expongan sus hallazgos o conjeturas, y puedan enfrentar el

cuestionamiento de sus pares ylos suyos como docente.




4. Ubicar cronolégicamentelas situaciones enla distribucion de semanas
delaiio

De acuerdo con cada situacion elegida, el docente determina en qué momento del afio
resulta viable dedicar un tiempo de aprendizaje teniendo en cuenta temas anteriores y
posteriores, y los periodos de calificacion. En el esquema que sigue, se da un ejemplo de
un docente que luego de una etapa diagnodstica en el mes 1, decide trabajar una situacion
que se extendera durantelos meses 4y 5, y otra que ocupara el mes 8.

Mes 1 Mes 2 Mes3 | Mes4 Mes 5 Mes 6 Mes 7 Mes 8 Mes 9

Diagnéstico Situacién A Situacion
B

5. Organizar los demas aprendizajes curriculares y ubicarlos en la
distribucion de semanas del afio

El docente revisa los aprendizajes propuestos por el Disefio Curricular que no quedaron
incluidos en las situaciones, y realiza un proceso de jerarquizacion y seleccién para
tratarlos, formulando las unidades didacticas u otros esquemas organizativos que juzgue
conveniente. Es preciso recordar que proponer un trabajo sobre situaciones no implica
dejar otros contenidos curriculares sin tratar. Trabajar sobre situaciones tampoco

implica que todoslos aprendizajes del Disefio Curricular necesariamente deban incluirse
en el abordaje de las situaciones seleccionadas; habra otros contenidos que se ensefiardn
fuera del marco de las situaciones y que contribuirdn a construir y ordenar el “mapa
mental” del espacio curricular. En el ejemplo anterior, el docente decide agrupar los
aprendizajes restantes en 4 unidades didacticas, que distribuye en el tiempo (meses 2, 3,6
y 7), y establece aprovechar el mes 9 para revisar e integrar los conocimientos con sus
estudiantes.

Mes 1 Mes 2 Mes 3 Mes 4 Mes 5 MesB | Mes7 Mes 8 Mes @

Diagnéstico | Unidad | Unidad Situacion A Unidad | Unidad | Situacién | Revision
1 2 3 4 B

+ Ejemplo 1: el profesor de Lengua y Literatura de 3° aflo, revisa el Diseflo Curricular junto con
sus pares y acuerdan trabajar 3 unidades didacticas mas, centradas —respectivamente- en la
narracion, el texto expositivo y el debate, en cuyo transcurso desarrollard -de manera
integrada- aprendizajes vinculados a la produccion oral, la produccion escrita, la literatura y la
reflexion sobre el lenguaje.

+ Ejemplo 2: el maestro de 3° Grado revisa el Diseiio Curricular con sus colegas que trabajan en
el mismo grado y deciden formular 3 unidades didacticas adicionales, centradas en: el cuerpo
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humano, los fenémenos atmosféricos y la alimentacion de los seres vivos.

« Ejemplo 3: el profesor de Geografia de 5° afo revisa el Disefio Curricular y decide trabajar 3
unidades didacticas adicionales, centradas en: Organizacion del territorio nacional, Poblacién
Argentinay Culturay Economia y recursos nacionales.

« Ejemplo 4: el maestro de Matematica de 6° grado acuerda con los colegas que ensefian el
mismo espacio curricular en ese grado trabajar 4 unidades didacticas centradas en:
Proporcionalidad, Mediciones, Nimeros racionales y Divisibilidad.

6. Disenar las actividades de aprendizaje y la modalidad de evaluacion
paralas situaciones seleccionadas

El docente disena actividades que permitan a los estudiantes construir los saberes
necesarios para atender la situacién y genera otras actividades para desarrollar las
capacidades priorizadas (a veces, una mismaactividad puedelograrlos dos fines ala vez).

» Ejemplo 1: El profesor de Lengua y Literatura trabaja con modelos de resefias, analiza con los
estudiantes el lenguaje, el contenido y el vocabulario, propone la escritura de borradores, invita
a la correccion cruzada de estos borradores en taller. Para evaluar el avance, corrige los
borradores haciendo sugerencias de mejora y para evaluar el resultado final invita a un
periodista del diario local a elegir los tres mejores trabajos. Para desarrollar la capacidad de
oralidad, lectura y escritura, adapta y utiliza la secuencia de ensefianza de vocabulario
propuestaen el Anexo 1.

» Ejemplo 2: el maestro de 3° grado propone alos estudiantes observar y registrar qué se descarta
como residuos en su hogar, clasificindolos por tipos de material (restos vegetales, envases
plasticos, metales, vidrios, etc.), facilita lecturas acerca de las propiedades de los materiales
biodegradables versus los materiales que no se degradan y sobre el posible reciclado de algunos
materiales. Para incrementar la capacidad de trabajar en colaboracion, adapta la secuencia
propuesta en el Anexo 1, de manera que cada grupo de trabajo se retina en la escuela luego de
acordar un reglamento; invita a cada miembro del equipo a tomar un compromiso con una
parte de la tarea y lo registre en una tabla mural. Para evaluar el avance del trabajo, revisa la
carpeta de textos leidos por el equipo y pide a cada integrante que escriba lo que ahora sabe y
antes no sabia sobre reciclado de materiales. Para evaluar el resultado final, realiza una
exhibicion delos productos de comunicacion disefiados (carteles, folletos, pancartas) e invitaa
un grupo de padres del grado para que opinen sobrela claridad de los mensajes.

* Ejemplo 3: el profesor de Geografia propone actividades de clase en las que sus estudiantes
deben clarificar la pregunta a investigar, adaptando la secuencia del Anexo 1 referida a
problemas de investigacion. Los estudiantes seleccionan fuentes de informacién apropiadas,
sistematizan la informacion y analizan los intereses de la fuente, averiguan datos de paises con
agricultura subsidiada y los relacionan con datos de Argentina, proponen alternativas desde el
punto de vista del desarrollo sostenible, de la productividad, de la dependencia/independencia




econdémica; analizan modelos de conferencias grabadas y producen “demos” en video de una
conferencia dictada por ellos. Para evaluar el avance, el docente solicita a los grupos de trabajo
periddicas actualizaciones orales de sus hallazgos y para evaluar el resultado final escucha las
presentaciones de sus estudiantes con asistencia de otros dos colegas docentes.

» Ejemplo 4: el maestro de Matemética propone a los estudiantes actividades exploratorias para
la medicion de areas y perimetros de cuadrilateros dibujados sobre papel cuadriculado, invita
ainvestigar descomposiciones de las figuras para convertirlas en otras cuya drea sea calculable,
ayuda a sistematizar en tablas los datos de area de una serie de figuras de perimetro constante,
estimula la presentacion oral de conjeturas y argumentaciones apoyadas en la evidencia
empirica o en razonamientos. Para evaluar el avance de sus estudiantes, observa los registros
que generan en sus exploraciones y toma nota de las discusiones que escucha en los grupos de
trabajo; para evaluar el resultado final, sistematiza las conclusiones de los grupos de trabajo y
solicita que cada estudiante exprese su acuerdo o desacuerdo y lo fundamente. Como modo de
colaborar con el desarrollo del pensamiento critico y creativo, adapta la secuencia disponible
enel Anexo 1 para discutir el valor dela rigurosidad en el pensamiento matematico.

En cada uno de los ejemplos desarrollados, los docentes determinan qué evidencias de la
actuacion de los estudiantes o qué rasgos de sus producciones les permiten seguir la
marcha del proceso, reconocer los aprendizajes logrados y retroalimentar a sus
estudiantes.

7. Diseiar las actividades y la modalidad de evaluacion para los demas
aprendizajes curriculares.

El docente elige o disefia actividades para ensefar y evaluar los demds contenidos
seleccionados y organizados en unidades didacticas u otros formatos.'

! Sobre la planificacion de unidades didacticas existe abundante bibliografia orientadora, por tratarse de un tema
clasico; se sugiere, por ejemplo, revisar Ibafiez (1992) para una sintesis, y las recomendaciones del propio DCJ
sobre la seleccion de actividades de ensefianza y de evaluacion.
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ANEXO1
EJEMPLOS DE SECUENCIAS DE ACTIVIDADES PARA FORTALECER

ALGUNOS ELEMENTOS DE LAS CAPACIDADES

El desarrollo de las capacidades se favorece con intervenciones de ensefianza especificas,
utilizadas de forma estratégica, deliberada y consciente por los docentes. En este Anexo,
sin pretension de exhaustividad ni prescripcion, se describen sucintamente algunas
intervenciones secuenciadas para trabajar en clase el desarrollo de algunos elementos de
las capacidades fundamentales establecidas como prioritarias para la mejora de los
aprendizajes.

> A. SECUENCIAS PARA FORTALECER ALGUNOS ASPECTOS DE LA
ORALIDAD,LALECTURAYLAESCRITURA

@ COMOAPRENDERSIGNIFICADOSNUEVOS

Eldocente:

1. Activa directa o indirectamente lo que los estudiantes saben sobre el significado
de la nueva palabra (por ejemplo, “constitucidon”, “transporte”, “escaleno’,
“erosion”), conversando para rastrear cuales son sus ideas previas.

2. Presentael nuevo significado, en conexion con un ejemplo.

3. Explica las caracteristicas que (a) describen y (b) contrastan la nueva palabra o
nociény susignificado.

4. Favorece la reutilizacién activa de la nueva nocién o palabra, con su significado,
enla produccion de un texto breve.

5. Invita a utilizar la nueva nocién o palabra y su significado en otros contextos
(vinculaciéon con palabras relacionadas propias del nuevo contexto y sus

significados).

Por ejemplo, al discutir el significado de longitud en Geografia, el docente necesitara
saber qué usos previos le dan los estudiantes a esa palabra, compartir con ellos la nociéon
geografica de longitud, ayudarlos a diferenciarla de otras nociones relacionadas, buscar
lecturas donde la palabra aparezca en el sentido geografico y con otros significados,
invitar a sus estudiantes a producir textos orales en los que se evidencie un uso pertinente
delanocion.
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@ COMOAPROPIARSE DEUN CONCEPTO

Eldocente:

1. Estimula directa o indirectamente a sus estudiantes a tomar conciencia de lo que
yasabenacerca del concepto a construir.

Presenta el concepto, a través de un caso que sea un ejemplo valido.

3. Explica las categorias y principios esenciales que definen al concepto, y explora
con sus estudiantes distinciones positivas y negativas: qué es X, y qué no es X, y
por qué.

4. Invita a identificar el nuevo concepto en forma activa en diferentes contextos
(aplicacion a un caso, sintesis de observaciones, elemento de analisis de un caso
complejo).

5. Promueve el uso oral y escrito del nuevo concepto en contextos distintos
(relacionandolo con conceptos diferentes, pero vinculados).

Por ejemplo, al trabajar la nocion de conservacion de la energia, el docente necesitara
saber qué ideas tienen sus estudiantes al respecto, qué formulaciones orales y escritas
pueden darle, y luego de detectar los errores conceptuales mas tipicos (por ejemplo, que
la energia cinética de un proyectil se “gasta”), sugerira lecturas de experimentos
historicos, propondra situaciones para que los estudiantes identifiquen como se
redistribuye la energia de un sistema, y propondra la escritura de formulaciones
personales del principio de conservacion de la energia.

@ COMO REALIZAR BUSQUEDAS HIPERTEXTUALES (TEXTOS EN LA
WEB O EN REVISTAS Y LIBROS EN BIBLIOTECAS)

Eldocente:

1. Indicael tema de busqueda e invita a realizar un primer rastreo en bibliotecas y/o
Internet.

2. Ayuda a los estudiantes a crear un marco “en borrador” para ordenar la
informacion encontrada: buscar palabras-clave, armar un indice de textos, poner
titulos alos textos hallados, elaborar pequefios resumenes.

3. Sugiere alos estudiantes que vuelvan a buscar para completar lagunas o vacios de
lainformacion, o para profundizar alguna idea que les haya resultado interesante.

4. Discute con los estudiantes qué partes de la informacion son relevantes y cudles se
podrian descartar.

5. Organiza una estrategia para que los estudiantes presentan sus hallazgos
oralmente o por escrito.

Por ejemplo, un docente que desea trabajar la nocion de poliedro ylograr que sus alumnos
desarrollen criterios para clasificarlos, puede proponer a sus estudiantes una busqueda




de imagenes y definiciones de poliedros, trabajando luego la informacién recogida para
indicar nuevas busquedas orientadas a completar los vacios y ordenar la informacién
para publicarla en el blog de Matematica destinado alos estudiantes de la escuela.

B. SECUENCIAS PARA FORTALECER ALGUNOS ASPECTOS DEL
ABORDAJE Y RESOLUCION DE SITUACIONES PROBLEMATICAS

@ COMOABORDARPROBLEMAS DEDISENO
Eldocente:

1. Propone a los estudiantes que detecten una necesidad personal o
comunitaria que les gustaria resolver.

0

Ayuda alos estudiantes a visualizar y describir con claridad los resultados
que quieren lograr.

Acompaialabusqueda de informacion sobre posibles alternativas.

Invita a elaborar soluciones técnicas factibles.

Acompanaarealizar, entre pares, unacriticaa las soluciones propuestas.

A

Facilita la implementacion de la propuesta en formato de prototipo o el
desarrollo delas etapas intermedias de construccion definitiva.

N

Acompanala evaluacion delos resultados y ayuda a refinar el producto.

Por ejemplo, un grupo de estudiantes necesita encontrar una manera de enviar materiales
escolares recogidos en una campaia solidaria a una escuela situada en otra provincia, al
mas bajo costo. Entre los materiales a enviar hay elementos fragiles. Para acompaiar alos
estudiantes en el abordaje de la situacion, el docente les sugiere estrategias para averiguar
precios y formas de flete, tipos de embalaje, aprovechamiento del volumen. Los
estudiantes arman una tabla comparativa de costos, practican armar paquetes modelo,
deciden sobre la forma en que sera realizado el envio.

@ COMOABORDARPROBLEMASDEESCRITURA

Eldocente:

1. Invita a los estudiantes a imaginarse al lector y el efecto que desean causar:
convencer, informar, emocionar, estimular la imaginacion.

2. Conduce un espacio de trabajo para pensar el tema, elegir aspectos a investigar en
fuentes de informacion, seleccionar ideas interesantes para desarrollar, analizar
ejemplos de textos de intencion similar.

3. Propone alos estudiantes armar esquemas graficos con elementos de contenido:
mapas deideas, diagramas conceptuales, nubes de palabras.

4. Ayudaalos estudiantes a ordenar las ideas de modo de presentarlas para lograr el
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efecto deseado.

5. Acompanaelarmado de un primer borrador, por ejemplo, solicitando la escritura
de parrafos cortos centrados en cada una de las ideas o imdgenes que ha
seleccionado y luego, invitando a conectar los parrafos para formar un primer
borrador

6. Proponelarevision cruzada de borradores entre los estudiantes.

7. Acompana la elaboracion final del texto promoviendo la revision de estilo,
formato, ortografia, cohesion.

Por ejemplo, un docente propone a sus estudiantes desarrollar un instructivo para aplicar
un insecticida de uso hogarefio en condiciones seguras. Para ello, los estudiantes podran
indagar posibles efectos no deseados del insecticida, dosis maximas, habitos de los
insectos; revisar prospectos de insecticidas diversos, imaginar el tipo de lector
domiciliario al que ira dirigido el instructivo, determinar la posible longitud del texto, el
balance entre textos e imagenes. Los estudiantes elegiran las ideas con mayor impacto,
formularan un primer borrador y compartiran entre ellos sus producciones solicitando
sugerencias para mejorarlas.

. COMO ABORDAR PROBLEMAS DEINVESTIGACION

Eldocente:

1. Acompafa a los estudiantes a definir el problema: Algo que se sospecha que
ocurre, pero no es posible confirmarlo todavia; o algo que ocurre, cuyas causas no
se conoceny se desea saberlas.

2. Ayuda a encuadrar el problema en la/las area/s tematica/s disciplinares que
codifican conocimientos al respecto.

3. Sugiere estrategias y ayuda a seleccionar y revisar la bibliografia existente
(evidencias e interpretaciones tedricas) relevante para el caso.

4. Estimulala formulacién de la/s hipétesis de trabajo y las cuestiona para ayudar a
clarificarlas.

5. Aporta sugerencias a los estudiantes para que desarrollen posibles maneras de
producir evidencia a favor o en contra de sus hipdtesis (mediciones, experiencias,
experimentos).

Por ejemplo, un grupo de estudiantes desea saber si hay diferencias de crecimiento de una
determinada especie vegetal en funcion del tipo de suelo. El docente los ayuda a
identificar conceptos y teorias de la biologia, la quimica, la agronomia que pueden ser
utiles para profundizar la indagacion, y a formular preguntas propias de estos campos de
conocimiento cuya respuesta pueda encontrarse en la informacién ya disponible; a
imaginar hipoétesis formulando diversas respuestas posibles a la pregunta de
investigacion. A partir dela informacién recogida, el docente los ayuda a disefiar posibles
estrategias para generar evidencias que permitan descartar algunas hipdtesis y fortalecer
otras (téngase en cuenta que establecer el problema a investigar es una etapa previa a la
investigacion en si misma.)




> C. SECUENCIAS PARA FORTALECER ALGUNOS ASPECTOS DEL
PENSAMIENTO CRITICOY CREATIVO

‘ COMO DESARROLLARIDEAS CREATIVAS

Eldocente:

1. Invita a los estudiantes a leer/observar/escuchar muchos ejemplos de
producciones propias del drea en que se quiere desarrollar la creacion.

2. Sostiene la busqueda y el cuestionamiento en el tiempo acerca de la obra que se
desea producir, reposicionando cada tanto el tema con preguntas provocativas.

3. Organizay conduce unalluvia deideas.
Acompana en la evaluacion de las diferentes propuestas para seleccionar la idea
mas fértil e interesante.

5. Proponetécnicasyelementos parala elaboracion a partir delaidea original.

Por ejemplo, un curso de 1° afio de Ciclo Bésico de Educacién Secundaria se propone
realizar un video acerca del modo de vida del pedn rural. El docente ofrece a los
estudiantes espacios para visualizar videos y rescatar de ellos cuales son los rasgos que
mas les interesaron, deja pasar un tiempo prudencial en el cual regularmente pregunta si
han encontrado nuevas ideas, conduce una lluvia de ideas sobre los rasgos mas
importantes que deberia tener el video a producir, ayuda a sus estudiantes a reconocer
cudles ideas son factibles de desarrollar y resultan mas valiosas respecto de la
comunicaciéon buscada, luego asiste la elaboracidon del video sugiriendo recursos
técnicosy revisando periddicamente los avances.

@ COMO ELABORAR EL IMPACTO EMOCIONAL DE UNA OBRA
ARTISTICA

Eldocente:

1. Plantea una discusion sobre las emociones, justificando que son validas y estan
relacionadas con los valores y las historias de vida de cada uno, ofrece el aula
como un espacio respetuoso para trabajarlas.

2. Presenta una narracién, imagen, historia o pelicula que pueda resonar
emocionalmente en sus estudiantes.

3. Ayudaaformular con palabras los sentimientos y emociones surgidos a través de
lareflexion individual privada de cada estudiante.

4. Propone un trabajo cognitivo sobre la obra artistica para dar marco a la energia
acumulada; por ejemplo, un mapa mental de los elementos mas importantes del
relato, una descripcion detallada de laambientacion o de un personaje.

5. Propone convertir la energia emocional en algun tipo de expresiéon creativa
(dibujo, mimica, dramatizacion, musica).

A
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Por ejemplo, el docente de Ciencias Sociales se propone trabajar la condicion de la nifiez
en otras épocas historicas y elige como fuente una obra literaria como Oliver Twist. Dado
que el texto esta asociado con impresiones emocionales de tristeza y desolacion, desea
generar condiciones para abordar estas emociones con sus estudiantes y les ofrece hablar
acerca de situaciones que podrian entristecer a un niflo. Luego, propone la lectura de
fragmentos del texto y solicita a los estudiantes elaborar notas personales sobre como los
afectaria a ellos vivir en las condiciones que relata el texto. En clase ofrece un espacio para
construir un listado de los principales personajes y sus rasgos caracteristicos, y concluye
la secuencia solicitando la elaboracion de dibujos abstractos que representen la tristeza.

@ COMOARGUMENTARLOS PROPIOS VALORES

El docente:

1. Propone conversaciones sobre el sentido de los valores: a qué le damos valor,
cémo priorizamos y elegimos nuestras acciones.

2. Ofrece analizar casos y acompafa a inferir cudles valores orientaron las
decisiones, proponiendo preguntas para clarificarlos; por ejemplo, ;a qué le da
mas valor este texto ya qué menos? ; Qué prefiere este personaje?

3. Propone el ejercicio hipotético de estar en una situacion y tener que elegir como
actuar.

4. Plantea analizar un determinado valor desde el punto de vista de la tolerancia, la
reversibilidad yla universalidad a través de preguntas reflexivas: ;me gustaria que
me hicieran eso ami?, ;podriamos vivir en una sociedad donde todos hiciéramos
eso? ;Seria agradable un mundo donde todos valoran eso?

5. Seanalizan los desafios de sostener un determinado valor y se argumenta si desde
un punto de vista personal “valela pena”

Por ejemplo, en una clase de Matematica se propone discutir sobre el valor de la
rigurosidad en el pensamiento. El profesor plantea una conversacion de apertura, acerca
de qué es el trabajo matematico, y como es posible tener “certezas intuitivas”, pero que
tales certezas no “valen” para la comunidad matematica a menos que estén validadas
légicamente. Ofrece analizar producciones con diferentes niveles de argumentacion de
las afirmaciones y plantea a los estudiantes cuales casos los convencen. Invita a
considerar qué riesgos entrafia en otros campos de la vida un pensamiento laxo o una
creencia indemostrable, invita a los estudiantes a argumentar por qué valdria la pena
dedicar esfuerzo ala validacion delasideas.




> D. SECUENCIAS PARA FORTALECER ALGUNOS ASPECTOS DEL
TRABAJO EN COLABORACION

‘ COMO APRENDER A CONSENSUAR TAREAS Y DECISIONES

Eldocente:

1. Dialoga con el curso para reconocer situaciones de la vida social en que hay
acuerdos, desacuerdosy, en ocasiones, crisis.

2. Ayudaaidentificar un tema sobre el que los equipos de trabajo necesitan acordar,
por ejemplo, como repartirse tareas o tomar decisiones conjuntas.

3. Acompanaalosequiposaformalizarlos puntos a discutir yacordar.

4. Organiza sesiones de didlogo donde se establecen las pautas de conducta que
todoslos miembros del equipo acuerdan respetar.

5. Invita a proponerse escenarios que requieren medidas correctivas (qué ocurriria
si algtin miembro no cumple lo prometido y por qué esto afectaria la efectividad
detodo el equipo).

6. Solicita la elaboracién de un reglamento escrito y la designacion de quién sera el
arbitro en caso de no cumplimiento.

Por ejemplo, los estudiantes participaran de una salida de campo en la que cada grupo
estara a cargo de una tarea colectiva (preparar la merienda, limpiar el lugar antes de
retirarse, manejar el presupuesto). El docente prepara la actividad ayudando a los
estudiantes a imaginarse la salida y a reflexionar sobre cémo las diferentes tareas
colaboraran con el éxito del evento. Facilita el proceso de armado de brigadas de trabajo y
acompana a decidir quién realizara cada tarea, por ejemplo, por sorteo o en funcion de
habilidades personales. Muestra el formato de un texto reglamentario y solicita a los
estudiantes que elaboren uno parecido, para aplicar el dia de la salida.

@ COMODIALOGARPARA RESOLVER CONFLICTOS

Eldocente:

1. En ocasién de una situacidn escolar en la cual alguien se siente perjudicado,
tratado injustamente, presionado de manera incorrecta, organiza una “mesa
redonda” einvita a que todos los involucrados participen de ella.

2. Explica el mecanismo de trabajo: exposicion de los distintos puntos de vista por
turnos, necesidad de fundamentar el reclamo por parte de cada uno de los
involucrados.

3. Organiza un grupo de observadores imparciales que ayudaran a tomar una
decision compartida para resolver el problema puntual.

4. Proponelaelaboracion de unaregla que resuelva el problema alargo plazo.

5. Garantiza la implementacion de la regla y luego de un tiempo de probarla
reflexivamente en diferentes contextos, invita a revisarla y actualizarla.

-



Por ejemplo, al abordar un émnibus para hacer una salida escolar, los estudiantes
disputan acerca de quién se sienta en los asientos delanteros. Viendo en la situacion una
oportunidad para discutir y acordar una resolucién equitativa al conflicto, el docente
organiza un proceso de debate en la cual se puedan oir las voces de quienes se sintieron
postergados en la eleccion de su asiento, qué beneficios sienten que perdieron y luego el
grupo delibera para generar un mecanismo rotativo de asignacion de asientos en futuras
salidas.
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