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OBJETIVOS 

 Fortalecer el rol del 
directivo como asesor 
pedagógico institucional, 
posibilitando el análisis, la 
reflexión, el debate y la 
discusión productiva para 
el mejoramiento de la 
tarea. 

  Profundizar los procesos 
de reflexión retomando los 
Acuerdos didácticos 
institucionales para 
repensar la Gestión de la 
Enseñanza. 

 Revisar lo realizado y dar 
continuidad a la 
elaboración del portafolio 
como un proceso continuo 
en respuesta  a los Ejes del 

programa. 

 

1º CÍRCULO DE 

DIRECTORES 2018 

MOMENTOS-  

 Repensar la gestión de la enseñanza en un enfoque de 

Enseñanza Poderosa 

 Análisis, reflexión y tratamiento de la capacidad de Abordaje y 

Resolución de situaciones problemáticas, en todos los campos de 

conocimiento, en el marco de la planificación y gestión con los 

acuerdos didácticos 

 Orientaciones para la apropiación curricular, entablando  el 

diálogo a partir de la consideración de algunas problemáticas 

recurrentes referidas a la enseñanza (planificación, desarrollo y 

evaluación), que necesitan ser focalizadas y discutidas para 

favorecer procesos situados de apropiación curricular. 

 Portafolio Institucional, como herramienta de monitoreo, 

seguimiento y autoevaluación. 

 Presentación de Evaluación anual institucional: Secuencias 

didácticas colaborativas.  

El viernes  06 de Abril  se realizó en la ciudad de 

Córdoba la  Reunión Inicial - Círculo de 

Directores del  Programa Nuestra Escuela (Eje 

1). Asistieron a la misma las directoras de Nivel 

Inicial de la Zona 1139, del departamento 

Capital. La jornada fue una oportunidad de 

encuentros y aprendizajes, un trabajo 

colaborativo y de debates para que se 

concrete en  la reflexión sobre las instituciones. 

Prof. y Lic. Tavella, Ma. Gisela 


