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Presentacion

g

En esta oportunidad, ponemos a disposicion de las instituciones educativas un
nuevo material que tiene como finalidad acompanfar el proceso de Autoevalua-
cién institucional 2025 en las escuelas de los diferentes niveles educativos.

En el marco del Sistema Provincial de Evaluacién Educativa, la evaluacion institu-
cional se presenta como uno de sus componentes centrales, en tanto ejercicio de
reflexién colaborativa destinado a la mejora continua.

Los aportes que aqui se presentan fueron pensados como una “caja de herra-
mientas”, es decir, un conjunto de instrumentos diseflados en dialogo con las
instituciones, y validado por la Direccion General de Planeamiento, Evaluacion y
Prospectiva Educativa —perteneciente a la Subsecretaria de Fortalecimiento Ins-
titucional— para acompanfar y potenciar los procesos de autoevaluacién. Busca-
mos acercar un insumo para ser utilizado a lo largo de las instancias de debate y
que cobre sentido en el hacer institucional y situado de cada escuela a partir del
didlogo colaborativo entre los diversos actores que emprenden esta tarea.

Estas rubricas son solo una propuesta posible, la cual esperamos sea enriqueci-
da, ampliada y modificada con su uso, y que se constituyan en instrumentos de
trabajo para potenciar y enriquecer el didlogo y la reflexion en las instancias de
autoevaluacion.

Esperamos asi contribuir a la tarea de construir la Escuela Posible.
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Autoevaluacion
Institucional

Propuesta para el analisis del eje Sentido
y su dimension Curriculum, saberes y practicas

O

Las escuelas implementan procesos de autoevaluacién para impulsar cam-
bios necesarios y significativos. Esto requiere trabajar desde un enfoque co-
laborativo que involucre a todos los actores escolares: estudiantes, directi-
vos, docentes, familias y organizaciones comunitarias.

Este proceso busca constituirse en un insumo central del proyecto de mejo-
ra institucional (PMI) en el marco del plan educativo institucional (PEI), con
acuerdo a lo expuesto en el Cuaderno 3. Claves para la Autoevaluacion Insti-
tucional' (Cérdoba. Ministerio de Educaciéon de la Provincia [ME], 2025) de la
coleccion Hacerlo Posible.

En esta etapa, se convoca a profundizar la mirada en el proyecto curricular
institucional (PCI), ya que es el componente fundamental del PEIL Esta caja de
herramientas tiene como finalidad acompafar la autoevaluacion institucional
con énfasis en el eje Sentido para el presente ciclo lectivo. La pregunta ¢para
qué, qué y cdmo ensefiamos?? contempla la dimensién curriculum, sabe-
res y practicas propuesta para la formacion situada.

Las rubricas contenidas en este documento son una sugerencia de trabajo,
abiertas a ser modificadas. Esto implica que pueden seleccionar aquellas que

1- Clic para acceder.
2: En consonancia con lo establecido en la Circular n. ° 1 - Inicio Ciclo lectivo 2025
(Cérdoba. ME, 2024). Acceder
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como institucién consideren mas pertinentes o trabajarlas en su totalidad.
Son instrumentos para uso interno y exclusivo de la escuela cuya principal
finalidad es potenciar y enriquecer el didlogo y la reflexion en la instancia de
autoevaluacion.

Orientaciones para el uso de las rubricas

Indicadores: hacen foco en aspectos significativos de la
vida escolar y, a su vez, orientan a la pregunta; corres-
ponden a las dimensiones de la ESCUELA POSIBLE.

Pregunta de reflexidn: invita a pensar, debatir y cons-
truir acuerdos institucionales.

Niveles y valoracién: permiten identificar de manera si-
tuada donde nos encontramos a partir de una gradacion.

Acciones factibles para la mejora: se completa descrip-
tivamente dando respuesta a la pregunta ¢;de qué mane-
ra avanzar hacia donde queremos ir?®

De esta manera, el ejercicio de identificar un nivel en cada pregunta conduce
a establecer acuerdos que avancen hacia acciones para la mejora. Por ejem-
plo, si se acordd institucionalmente un nivel 2, se deberia abrir la reflexion
en torno a qué acciones serian pertinentes para pasar al nivel siguiente (3),
entendiendo que ese paso ofrece factibilidad.

3- Elaborada con base en los aportes de Ravela, Picaroniy Loureiro (2017).
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Rubricas sugeridas

A Sobre el indicador: existencia y disposicién de planificaciones
docentes (objetivos, capacidades, aprendizajes y contenidos,
estrategias y evaluacién, entre otros) que evidencien coheren-
cia curricular en el marco del PCl y los recursos disponibles
(tiempos, espacios, materiales, etcétera).

¢Qué se tiene en cuenta cuando se planifica? Niveles

Las planificaciones docentes se construyen teniendo en cuenta
propuestas editoriales, algin modelo externo o material disponi- ‘]
ble en internet.

Las planificaciones docentes se construyen teniendo en cuenta los
disefios curriculares (DC) y recursos disponibles (tiempos, espa- 2
cios, materiales, entre otros).

Las planificaciones docentes se construyen teniendo en cuenta los 3
disefios curriculares en el marco del PCI*y recursos disponibles.

Las planificaciones docentes se construyen teniendo en cuenta los
disefios curriculares (DC) en el marco del PCly recursos disponi- 4
bles. Ademas, se elaboran acuerdos institucionales (areas, ciclos,
cursos, turnos, entre otros).

Valoracion:

Acciones factibles para la mejora:

4- Se sugiere recuperar los interrogantes orientativos sobre el PCI presentes en el Cuaderno
1 - La importancia del Plan Educativo Institucional. Orientaciones para su disefio o resignificacion
(coleccién Hacerlo Posible) (Cérdoba, ME, 2024). Acceder
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B Sobre el indicador: desarrollo de procesos de ensefianza que
posibiliten a las y los estudiantes un aprendizaje profundo a
partir de propuestas disciplinares, multidisciplinares e interdis-
ciplinares que los ubiquen como protagonistas.

Considerando que el proceso de ensefanza incluye
estrategias, metodologias, medios, transposiciones
didacticas, entre otros, ;de qué manera el proceso de Niveles
ensefanza posibilita a las y los estudiantes asumir un

rol protagonista y desarrollar aprendizajes profundos?®

Se desarrollan procesos de ensefianza por disciplina. Las tareas
presentadas implican un lugar de observador y aprendizaje me- ‘]
moristico.

Se desarrollan procesos de ensefianza por disciplina. Las tareas
requieren que las y los estudiantes pongan en juego una variedad
de estrategias (practicar, probar distintas alternativas, ensayar 2
posibles soluciones, volver sobre lo producido para mejorarlo,
entre otras).

Se desarrollan procesos de ensefianza interdisciplinaria o mul-
tidisciplinariamente. Las y los estudiantes ponen en juego una
variedad de estrategias (practicar, probar distintas alternativas, 3
ensayar posibles soluciones, volver sobre lo producido para mejo-
rarlo, entre otras).

Se desarrollan procesos de ensefianza en cada espacio curricular
y se cuenta con al menos un proyecto disciplinar, multidisciplinar
o interdisciplinar. Las y los estudiantes trabajan colaborativa y 4
cooperativamente y ponen en juego una variedad de estrategias

(practicar, probar distintas alternativas, ensayar posibles solucio-
nes, volver sobre lo producido para mejorarlo, entre otras).

Valoracion:

Acciones factibles para la mejora:

5- El aprendizaje profundo es el que caracteriza al aprendizaje significativo en oposicién al
aprendizaje memoristico (Ravela, Picaroni y Loureiro, 2017) y se retoma en el documento La
ESCUELA POSIBLE: consolida logros y emprende la mejora (Cordoba. ME, 2023b). Acceder
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C Sobre el indicador: desarrollo de capacidades con énfasis en
las de Oralidad, lectura y escritura; Abordaje y resolucién de si-
tuaciones problematicas, y de Ciudadania local, global y digital
(uso efectivo de las TIC y las TAC®) desde todos los campos del
conocimiento y formacion de cada espacio curricular.

¢Coémo se promueve el desarrollo de la capacidad de

Oralidad, lectura y escritura en la institucion? Niveles

En el espacio curricular de Lengua y Literatura de forma no planifi-
caday en ciertas ocasiones.

En todos los espacios curriculares en algunas ocasiones.

En diferentes espacios curriculares de forma planificada y de ma-
nera frecuente.

Al W[N] =

En todos los espacios curriculares a través de un proyecto institu-
cional transversal.

Valoracion:

Acciones factibles para la mejora:

6- TIC (tecnologias de la informacién y de la comunicacion) y TAC (tecnologias del aprendizaje
y la comunicacion) pueden considerarse globalmente como tecnologias digitales. Sugerimos
la lectura y revision del documento de actualizacién curricular para la educacién obligatoria
Aportes de cultura digital en la educacién tecnoldgica (Cérdoba. ME, 2023a). Acceder

Ministerio de Qﬁbﬂﬁrﬁﬁ§

EDUCACION

Seguimos haciendo


https://www.igualdadycalidadcba.gov.ar/SIPEC-CBA/publicaciones/DyPCurriculares/DAC/2023/aportes-de-cultura-digital-en-la-edu-tecno-ac.pdf

Cuaderno 3. Anexo 1 Caja de herramientas para la Autoevaluacion institucional 9

¢Coémo se promueve el desarrollo de la capacidad de )
Abordaje y resolucion de situaciones problematicas en Niveles
nuestra institucion?

En el espacio curricular Matematica y en ciertas ocasiones.

En espacios curriculares relacionados con matematica y las cien-
cias naturales en algunas ocasiones.

ra frecuente.

En distintos espacios curriculares de forma planificada y de mane- 3

En todos los espacios curriculares a través de un proyecto institu-
cional transversal.

Valoracion:

Acciones factibles para la mejora:

¢Como se promueve el desarrollo del uso efectivo de Niveles
las TIC y las TAC en nuestra institucion?

En el espacio curricular Educacién Tecnolégica de forma no planifi- 1
caday en ciertas ocasiones.

Solo en espacios curriculares vinculados a las tecnologias, planifi-
cadas o no, en ciertas ocasiones.

En distintos espacios curriculares de forma planificada y de mane-
ra frecuente.

I W| N

En todos los espacios curriculares a través de un proyecto institu-
cional transversal.

Valoracion:

Acciones factibles para la mejora:
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D Sobre el indicador: implementacién de talleres y laboratorios
—por grado/curso o ciclo— para el desarrollo del pensamiento
l6gico-matematico desde el espacio curricular de Matematica
en articulacion con programacion.

¢Como se promueve el desarrollo del pensamiento 16- )
gico-matematico en articulacién con los contenidos de Niveles
programacion?

Se promueve el pensamiento l6gico-matematico sin articulacién 1
con los contenidos de la programacion.

Se promueve el pensamiento l6gico-matematico y comienzan a
establecerse criterios de articulacién en el espacio curricular de 2
Matematica con los contenidos de la programacion.

Se promueve el pensamiento l6gico-matematico y se articula de
manera transversal, planificada o no, en algunas ocasiones, con 3
los contenidos de la programacion.

Se promueve el pensamiento l6gico-matematico y se articula de
manera transversal, planificada y sistematica con los contenidos 4
de la programacién.

Valoracion:

Acciones factibles para la mejora:
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E Sobre el indicador: abordaje de contenidos de ciencias de la
computacion en el espacio de Educacién Tecnoldgica.

¢Coémo se abordan los contenidos de ciencias
de la computacion en los diferentes espacios Niveles
curriculares?

Se establecen algunos criterios de abordaje para los contenidos 1
de ciencias de la computacion en Educacién Tecnoldégica.

Se abordan algunos contenidos en el espacio curricular de Educa- 2
cién Tecnolégica y otras materias afines.

Se abordan los contenidos en las unidades curriculares existentes 3
que define la institucién.

Se abordan los contenidos de manera transversal desde todos los
espacios curriculares a partir de situaciones especificas de apren- 4
dizaje.

Valoracion:

Acciones factibles para la mejora:
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F Sobre el indicador: evaluacion formativa permanente de los
aprendizajes en el marco de un proceso continuo de retroali-
mentacion de las practicas con base en evidencias.

¢Qué estrategias de evaluacion formativa reconoce en

la practica cotidiana en el sala/aula/curso? Niveles
Se comparten los criterios de logros con las y los estudiantes. 1

Se comparten los criterios de logros y desarrollan actividades que 2
ofrezcan evidencias de lo que se esta aprendiendo.

Se comparten los criterios de logros, se desarrollan actividades

que ofrezcan evidencias de lo que se esta aprendiendo y se pro- 3

porcionan devoluciones que hagan avanzar el aprendizaje.

Se comparten los criterios de logros, se desarrollan actividades
que ofrezcan evidencias de lo que se esta aprendiendo. Ademas, 4
se proporcionan devoluciones que hagan avanzar el aprendizaje y
se promueve la autoevaluacion y coevaluacion.

Valoracion:

Acciones factibles para la mejora:
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G Sobre el indicador: coherencia entre los modos de ensefar
y las propuestas de evaluacién de los aprendizajes (criterios
e instrumentos de evaluacion de los aprendizajes de acuerdo
con el propésito educativo).

En su institucidén, ;en qué grado se logran acuerdos
para mantener la coherencia entre los modos de ense- Niveles
Aar y las propuestas de evaluacion?

Las propuestas de ensefianza son coherentes con los criterios y 1
modos de evaluacién establecidos individualmente.

Las propuestas de ensefianza son coherentes con acuerdos es-
tablecidos por salas/grados/afios paralelos sobre los criterios y 2
modos de evaluacion.

Las propuestas de ensefianza son coherentes con acuerdos es-
tablecidos por departamentos/ciclos/areas sobre los criterios y 3
modos de evaluacion.

Las propuestas de ensefianza son coherentes con los acuerdos 4
institucionales explicitos sobre los criterios y modos de evaluacion.

Valoracion:

Acciones factibles para la mejora:
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H Sobre el indicador: disefio de propuestas pedagogico-didacti-
cas personalizadas para estudiantes con discapacidad.

¢Como se disefan las propuestas pedagogicas y di- Niveles
dacticas para estudiantes con discapacidad?

El disefio de la propuesta es realizado exclusivamente por docen- 1
tes de sala/grado/afio.

El disefio de la propuesta se realiza a partir del trabajo colaborati- 2
vo entre docentes y el equipo de gestion.

El disefio de la propuesta se realiza a partir del trabajo colabora-
tivo entre docentes, equipo de gestién y el docente de apoyo a la 3
inclusiéon (DAI).

El disefio de la propuesta se realiza a partir del trabajo colabora-
tivo y de los acuerdos entre docentes, equipo de gestién, el DALy 4
familias.

Valoracion:

Acciones factibles para la mejora:
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